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Mahoel Castro de Arantes CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM
¥k O MUNIGIPIO DE GOIANESIA, ESTADO
DE GOIAS E INSTITUTO GENOMA
LTDA.

Pelo presente instrumento contratual, presentes as partes de um lado o MUNICIPIO DE
GOIANESIA, ESTADO DE GOIAS, cadastrado no CNPJ/MF sob n.° 01 .065.846/0001-72,
com sede administrativa na Rua 33, n.° 453 — Setor Sul, nesta cidade, neste ato
representado por seu Prefeito, RENATO MENEZES DE CASTRO, brasileiro, casado,
economista, portador da Cédula de identidade n. 2021531 — SSP/GO, e inscrito no
CPE/ME sob n. 784.753.171-20, residente e domiciliado neste Municipio de Goianésia —
GO, doravante denomina CONCEDENTE, e de outro lado INSTITUTO GENOMA LTDA,
inscrito no CNPJ/MF SOB N° 23.887.546/0001-01, com sede na Rua 47 A, s/n, Qd. E,
Centro, na cidade de ltapuranga, Goids, neste ato representada pelo Sr. DIEGO
BATISTA DE MORAES, brasileiro, portador da Carteira de identidade CI/RG: 4527417
DGPC-GO e inscritc no CPF: 014.063.791-58, residente e domiciliado em itapuranga-
GO, doravante denominado CONVENENTE, com fundamento na Lei Municipal n° 3.632,
de 05 de setembro de 2018, e no art. 116 da Lei Federal n® 8.866/93 e suas alteracdes
posteriores, celebram o presente CONVENIO mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

11. Por intermédio deste instrumentoc de Convénio
CONCEDENTE e CONVENENTE firmam instrumento de cooperagdo mutua, para
realizacdo de estagio supervisionado ndo remunerado, para o curso de Técnico em
Enfermagem, conforme Lei Municipal n°® 3.632/2018.

PARAGRAFC UNICO - O presente convénio tera como

objetivo a realizagBo de estagio em todas suas modalidades e atividades

complementares, de acordp com o© roieto pedagdgico do curso de Técnico em
0 | pedagogd

.

Enfermagem.
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2. CLAUSULA SEGUNDA —- DO PLANO DE APLICAGAO
2.1. Ficam as partes estritamente vinculadas aos objetivos
na Lei Municipal n° 3.632, de 05 de setembro de 2018.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA IDONEIDADE PARA

R COM O PODER PUBLICO

3.1. A assinatura do presente Termo de Convénio pela

TE vem acompanhada das Certidées negativas de Débito ou Regularidade

e a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal; INSS - Instituto
eguridade Social e FGTS.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES PARA A

VAGA DE ESTAGIO

atestados pel

Concedente

Municipal n® 1

4.1. Matricula e frequéncia regular do educando no curso,

a instituicdo de ensino;

4.2. Termo de Compromisso celebrado entre o Educando,

e Convenente, de acordo com as exigéncias estabelecidas pela Lei
8.632, de 05 de setembro de 2018.

4.3. Elaboracdo de plano de estagio pela instituicdo de

ensine, constatando as atividades a serem exercidas, carga horaria, nome, profissao,

ocupacéo ou

CONCEDENT

de estagios

administragac

com a finalidza

situacdes reai

cargo do supervisor;

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA

[E

9.1. Cabera ao Municipio Concedente disponibilizar vagas
curriculares, nao remunerados, de acordo com a disponibilidade da
publica e suas repartigdes.

5.2. Ceder ao aluno estagiario, sem 4nus, suas instalagbes,

de de treinamento pratico em situagdes de complementagio educacional e

s de vida e de trabalho:

5.3. Proporcionar ao alunc-estagiario, na medida do

possivel, a efetivacdo de pesquisas técnico-cientificas, de conformidade com todas as

normas gue re

N

2gulam o estagio curricular obrigatéri%.com fim meramente educacional;
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5.4, Permitir que seus servidores colaborem com ©
aprendizado do aluno-estagiério;

55. Nao rémunerar o alunoc-estagiario, sob qualquer
hipotese, pelo fato do estagio curricular obrigatorio tratar-se de tarefa escolar e nao
atividade comercial;

56. Indicar as areas e os oOrgdos onde os alunos
beneficiados com o objeto deste Convénio prestardo o estagio;

5.7. Comunicar a instituicao, por escrito, a conduta delituosa
efou em desacordo com os padrdes profissionais por parte do aluno estagiario;

5.8. Restringir o uso de algumas das suas instalagdes, pelo
aluno estagiario, quando necessario, mediante determinacéao da chefia do setor;

5.9. Solicitar a substituicdo do aluno estagiario que nao se
adequar as caracteristicas do estagio;

5.10. Firmar Termo de Compromisso com a instituicéo e o
aluno-estagiario;

5.11. Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar o
termo de realizagdo do estagio com indicagéo resumida das atividades desenvolvidas dos
periodos e da avaliagdo de desempenho;

5.12. Enviar a instituicdo, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatoria aos estagiarios;

5.13. Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade
do estudante-estagiario, inclusive mediante o controle da frequéncia;

5.14. proporcionar ao alunoc-estagiario, na medida do
possivel, a efetivagdo de pesquisas técnico-cientificas, de conformidade com todas as

normas que regulam o estagio curricular obrigatério com fim meramente educacional.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA
CONVENENTE

6.1. Manter e indicar, durante todo o periodo de convénio,
supervisor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagéo das atividades de estagio, para orientar e supervisionar até

10 (dez) estagidrios simultangamente;
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6.2. Firmar Termo de Compromisso com o aluno-estagiario
b com base no art. 7° |, da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de
Lei Municipal n® 3.632, de 05 de setembro de 2018, especificando carga

acao do periodo de estagio, visando particularizar a relagéo juridica desses
CIPIO, constituindo-se, assim, em comprovante legal de que o estagio nao

acarretara viJ:culo empregaticio de qualquer natureza entre o MUNICIPIO e aluno-

estagiario, in

curso, a etay

calendario es

icando as condi¢Ges de adequacdo do estagio & proposta pedagdgica do
pa € modalidade da formagdo escolar do aluno-estagiario e ao horario e
colar, devendo ficar uma via do Termo de Compromisso com o MUNICIPIO:

6.3. Caso houver a interrupgdo, cancelamento ou qualquer

causa que impossibilite 0 aluno estagiario, em atender aos compromissos firmados no

respectivo Te

ocorréncia;

escritos ou

execucio de

essas mesm

vinculadas, ol

apresentacao;

sua manten

e
em coberturjI

estagio;

caracteristicas

Municipio ou
decorréncia

comprovado;

prazo nac sup

2rmo, devera a Instituicdo comunicar imediatamente o Municipio, apés a

6.4. Observar rigorosamente os regulamentos do Municipio,
costumeiros, bem come as normas basicas adotadas na solicitagdo e
estagios curriculares obrigatérios, orientando os seus alunos a respeitarem
@s regras e ainda guardar sigilo profissional quanto as informagées
I que tenham acesso, sob pena de encerramento do estagio;
6.5. Indicar formalmente o estagiario, mediante carta de
6.6. Providenciar na contratagdo e manutencéo, através de
ora, seguro de acidentes pessoais, em favor dos estudantes-estagiarios,
dos riscos que tenham como causa o desempenho das atividades de

6.7. Substituir o estagiario que ndc se adequar as
s do estagio, conforme solicitacao do Municipio;
6.8. Fornecer crachas de identificacéo ao aluno-estagiario;
6.9. Responsabilizar-se por eventuais danos causados ao
a terceiros, pelo seu aluno-estagiario, durante o horario de estagio, em
imprudéncia, desde que devidamente

de negligéncia, impericia, ou

6.10. Exigir do educando a apresentagcdo periddica, em
N

erior a: k§] (sels) meses, de relatério de atividades;

e
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6.11. Comunicar ao Municipio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas;

6.12. Comunicar ao Municipio, por escrito, todos os casos
de desligamento de estudantes-estagiarios, inclusivo por forga de concluséo de curso;

6.13. Formalizar Termo de Compromisso de Estagio, para
cada estudante que vir a realizar o estagio.

6.14. Elaborar e definir critérios para a avaliagéo, enquanto
pratica pedagogica, considerando

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DE AMBOS
0OS CONVENENTES

7.1. Estabelecer o horario do estagio, de modo que nao
colida com o horario de aula dos alunos;

7.2. Nao cobrar do aluno-estagiario taxas adicionais
referentes as providéncias administrativas, para obtengéo e realizagéo do estagio
curricular;

7.3. Fixar de comum acordo, a programagéo das atividades
do estagio e os requisitos a serem atendidos pelo aluno-estagidrio, discutindo
conjuntamente a sistematica de sua orientagdo e supervisdo, sendo que a duragao do
estagio devera atender as exigéncias regimentais do Curso de Graduacédo, consoante a
Lei n® 11.788/08;

7.4. Adotar o uso de Termos Aditivos vinculados ao presente
convénio, para instrumentalizar, viabilizar e ou modificar as relagbes de estagios
curriculares especificos, desde que haja notificagdo de uma parte a outra, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

7.5. Havendo omissdes pelo presente convénio, aé mesmas
serdo resolvidas conjuntamente pelas partes conveniadas;

7.6. A jornada de atividades em estagio serd definida de
comum acordo entre a Instituicdo, Municipio e o aluno-estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso sendo compativel com as atividades
escolares ndo ultrapassando os limites do art. 10 da Lei Federal n® 11.788/08;




COMPROMIS

obrigatério ju
Compromissa
3.632/2018,

Municipio, g

constaras seg

adequacgao d

formacgédo esc

semanal, dist

Goianesia
P R E F E I T U R A GESTAQ J017-2020

CLAUSULA OITAVA

DO TERMO DE

8.1. Para cada estudante que vier realizar estagio curricutar

nto ao municipio, sera formalizado instrumento denominado de Termo de

» de Estagio, nos termos do art. 3° da Lei n® 11.788/2008 e Lei Municipal n°

instrumento este que regerd a relagdo juridica entre estudantes e o

lanto aos aspectos particulares do estdgio a ser realizado, devendo
juintes informacdes e documentos:

8.1.1. Identificagdo das partes interessadas;

8.1.2. Mengao do convénio a que se vincula;

8.1.3. Objetivo do estdgio, indicando as condigbes de
0 mesmo a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da
olar do estudante e ao horario e calendario escolar;
8.1.4. Local da realizagdo do estagio e carga horaria
ribuida nos horarios de funcionamento da unidade administrativa:

8.1.5. Periodo de duragdo do estagio serd de 01 (um) ano,

podendo ser prorrogado por igual periodo, nunca excedendo a 2 (dois) anos:

vinculo empre

orientador, d

acompanham

a qualquer te

ou rescindidc

condigdes, me

dispuser a le

interesse pub

8.1.6. Mengdo de que o estdgio ndo acarretara qualquer
2gaticio;

E

8.1.7. Indicagao, pela instituigdo de ensino de um supervisor
area em que serd desenvolvido o estagio, como responsavel pelo
nto e pela avaliagdo das atividades do estagiario;

9. CLAUSULA NONA —~ DA RESCISAOD
9.1. Este convénio podera ser denunciado pelos participes,
mpo, desde que haja comunicagéo prévia de, no minimo de 30 (trinta) dias,
no caso de descumprimento de qualguer uma de suas clausulas ou
=diante denunciagio da parte.

9.2. Fica assegurado ao Municipio, nos termos e forma que
gislagdo vigente aplicdvel a espécie, rescisdo do presente contrato no

ico, quando este for predominante.




oianésia

PREFEITURA

10. CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1. O presente instrumento tera vigéncia a partir de sua
assinatura até 31/12/2020.

10.2. Havendo interesse entre as partes conveniadas e
desde que atenda os principios da Administracdo Publica, cabera a prorrogag@o do
prazo, fixado na presente clausula, através de termo aditivo.

10.3. A parte conveniada, eventualmente interessada na
dentincia do presente convénio, devera manifestar-se com antecedéncia de 30 (trinta)

dias, através de notificacéo expressa a outra conveniada.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ENCARGOS E
VINCULO EMPREGATICIO

11.1. O Municipio nZo assume encargo de natureza
indenizatéria, trabalhista, social, previdenciaria, advindo do efetivo estagio dos alunos
beneficiados.

11.2. Os estagiarios, hem como os docentes supervisores
dos estagios curriculares, ndo terdo para quaisquer efeitos e fins de direito, vinculo
empregaticio com o MUNICIPIO.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS EVENTUAIS
DANOS

12.1. Os eventuais danos causados a bens moveis, imdveis
ou utensilios do Municipio ou de terceiros, ou qualquer outro dano extrapatrimonial em
decorréncia de acdo, omissdo na forma dolosa ou culposamente, na execugdo deste
convénio, serdo de integral responsabilidade do agente causador, devendo ser apurada
por medida administrativa integrada pelas partes.

12.2. Se for caracterizada a responsabilidade do aluno, este

respondera na forma da lei, devendo os convenientes acioné-los.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
13.1. Cabera (ao) CONCEDENTE proceder & publicagio do

extrato do presente Convénio na Imprensa Oficial do Municipio.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS

14.1. Aplicar-se-a a Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes, Lei
Municipal n® 3.632/2018, para o esclarecimento dos casos por

ventura omissos neste termo de contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes contratantes elegem o foro da Comarca de

Goianésia, Estado de Goids, com reniincia de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja para dirimirem quaisquer questdes resuitantes deste Contrato.

E. por estarem acordados, declaram ambas as partes, aceitarem as disposigGes legais e

regulamentares sobre o assunto, firmando-o em 03 (trés) via de igual teor, na presenga
de duas testeLnunhas.

TESTEMUNH

AS:

660.951-22
D42 SSP/GO

@ Sampos

Goianésia, 15 de _aqaZulrnd  de 201s.

RENALGHED E CASTRO
Prefeito Municipal
Concedente

&l
UTO ENOMA LTDA

Diego Baﬁsta de Moraes
Convenente

At % Costa Junior
A345.825.091-00

RG 5770317 S5P/GO



