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RESPOSTA DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DOS

APROVADOS E REPROVADOS NO PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2022 PARA

PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PODER PUBLICO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Na forma do ITEM 4.1 deste Edital n°® 001/2022, a COMISSAO EXAMINADORA torna publico o
RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DOS
APROVADOS E REPROVADOQOS, no Processo Seletivo Simplificado, seguindo o Anexo V do
Cronograma de realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

1. CARGO: ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL

RESPOSTA AO RECURSO

Solicitacdo: Revisédo da Pontuacdo.
Indeferido.

Em anélise suplementar a documentacdo acostada a
inscricdo em questdo, foi verificada a documentacdo
acostada, sendo apurado que a inscrita apresentou 10
certificados adicionais relacionados a funcdo. A
pontuacéo da avaliagdo curricular total foi de 35 pontos,
comprovou apenas dois meses de experiéncia e ndo
obteve pontuagdo, porque o minimo exigido era de 3
meses e na entrevista obteve a pontuagdo maxima de 30
pontos. A nota final da candidata é de 65 pontos. Ante o
exposto, perante a revisdo dos titulos e entrevista, esta
comissdo opta por indeferir o recurso de forma a néo
alterar a nota ja imputada.

Mantendo, portanto, incélume a decis&o.
Saliente-se que o atendimento das condi¢des impostas pelo
Edital possui previsdo legal no art. 41 da Lei n° 8.666/93,
sendo obrigatéria a vinculagdo ao que ali estid previsto
(STJ — AREsp 1028878-08.2016.8.26.0114 SP).

INSCRICAO CANDIDATO

043 JAINE MARTINS DE MELO

060 NATALIA CRISTINA
RODRIGUES SANTOS

Solicitacdo: Reavaliagdo da Classificacdo, analise de

titulos académicos e experiéncia de trabalho.

Indeferido.

Em andlise suplementar a documentacdo acostada a
inscricdo em questdo, foi verificada a documentagéo
acostada, sendo apurado que a inscrita apresentou 05(cinco)
certificados adicionais relacionados a fungcdo. A pontuacéo
da avaliacdo curricular total foi de 22 pontos, em rela¢do a




experiéncia obteve a nota maxima 25 pontos, e na
entrevista 28 pontos. A nota final da candidata é de 75
pontos. Ante o exposto, perante a revisdo dos titulos,
experiéncia de trabalho e entrevista, esta comissao opta por
indeferir o recurso de forma a ndo alterar a nota ja
imputada.

Mantendo, portanto, incélume a decisao.
Saliente-se que o atendimento das condi¢des impostas pelo
Edital possui previsdo legal no art. 41 da Lei n° 8.666/93,
sendo obrigatéria a vinculacdo ao que ali esta previsto
(STJ - AREsp 1028878-08.2016.8.26.0114 SP).
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