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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO PRINCIPAL

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas para
atenderem no Centro de Referéncia Especializado em Cuidado (CREC), que tem como finalidade
garantir o diagnostico, acompanhamento e implementacdo de terapias no &mbito publico para
criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno de Déficit de
Atencdo e Hiperatividade (TDAH), Transtorno Opositor Desafiador (TOD) e sindromes raras,
conforme especificagOes e quantidades estabelecidas neste Termo de Referéncia, para atendimento
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocao Social.

ITEM | ESPECIALIDADE DESCRICAO DO UN. DE QDT VALOR VALOR
SERVICO MEDIDA EST. UNITARIO MENSAL
MES R$ ESTIMADO
R$
1 NEUROLOGIA CONSULTA DE UN 120 157,00 18.840,00
NEUROLOGICA
2 NEUROPSICOLOGIA | AVALIACAO UN 60 111,59 6.695,40

NEUROPSICOLOGICA
(Teste de cognicdo por
conta do contratado)

3 FONOAUDIOLOGIA | SESSAO DE UN 60 111,50 6.690,00
FONOAUDIOLOGIA
(sessdo de no minimo

50 minutos)
4 TERAPIA SESSAO DE UN 120 80,00 9.600,00
OCUPACIONAL TERAPIA

OCUPACIONAL
(sessdo de no minimo
50 minutos)

5 FISIOTERAPIA SESSAO DE UN 60 61,44 3.686,400
FISIONTERAPIA
(sessdo de no minimo

50 minutos)
ITEM | ESPECIALIDADE UN DE MEDIDA VALOR QTD ESTIMADA
MENSAL R$ DE
PROFISSIONAIS

6 PSICOLOGIA — Prestacdo de servicos MES 3.200,00 2

30 horas semanais
7 PSICOMOTRICISTA - Prestacdo de MES 3.000,00 1

servicos 30 horas semanais
8 PSICOPEDAGOGIA - Prestacdo de MES 3.279,75 1

servicos 30 horas semanais

1.2. O edital de credenciamento vigera até 31 de dezembro de 2025, assim como os contratos dele
decorrentes.

1.3. Os contratos poderado ser prorrogados, na forma do art. 107 da Lei n. 14.133/2021.

1.4. Os valores acima sdo meramente estimativos, podendo variar de acordo com a quantidade de
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servigos prestados.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art.
6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei N.° 14.133/2021).

2.1 A contratacdo dos profissionais listados neste Termo de Referéncia é de extrema importancia
para instalacdo e funcionamento do Centro de Referéncia Especializado em Cuidado — CREC. O
programa tem como objetivo oferecer atendimento especializado a criangas e adolescentes para
garantir o diagndstico, acompanhamento e implementacdo de terapias no ambito publico para
criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno de Déficit de Atencéo
e Hiperatividade (TDAH), Transtorno Opositor Desafiador (TOD) e sindromes raras.

2.2 Com uma equipe multidisciplinar, o CREC proporcionara suporte essencial para o diagnostico,
acompanhamento e tratamento, garantindo melhores condi¢c6es de vida e desenvolvimento para esses
pacientes.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. A descricdo do objeto encontra-se pormenorizada na tabela do Item 1.1. deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAC}AO (art. 6°, XXI11, alinea ‘d’ da Lei N. ° 14.133/21)
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei N.° 14.133/21.

4.3. Os contratados deverdo comprovar 0s seguintes requisitos minimos:
4.3.1. Médico Neurologista

a) Diploma de Graduacdo compativel com o servico para o qual pretende-se credenciar;

b) Cépia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;

c) Certificado de residéncia em Neurologia;

d) Curriculo;

e) Certiddo, atestado ou documento equivalente que comprove experiéncia comprovada em

Neurologia Pediatrica, com atuagdo minima de 3 (trés) anos.

4.3.2. Neuropsicélogo
a) Diploma de Graduagéo em psicologia;

b) Copia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;
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c) Curriculo;
d) P6s-graduacao em neuropsicologia;

e) Pos-graduacdo em intervencdo ABA aplicada ao autismo concluida ou cursando.

4.3.3. Fonoaudiélogo
a) Diploma de Graduagdo em fonoaudiologia;

b) Cdpia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;
c) Curriculo;

d) Po6s-graduacao em intervencdo ABA concluida ou cursando;

e) Capacitacdo em linguagem;

) Capacitagdo em motricidade orofacial.

4.3.4. Psicologo

a) Diploma de Graduacdo psicologia;

b) Cépia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;
c) Curriculo;

d) P6s-graduacao em ABA, concluida ou cursando;

e) Pés-graduacdo em terapia cognitivo comportamental, concluida ou cursando.

4.3.5. Psicomotricista

a) Diploma de Graduacdo na area da satde ou educacao;
b) Curriculo;

c) Pés-graduacdo em psicomotricidade;

d) Copia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo.

4.3.6. Terapeuta ocupacional
a) Diploma de Graduacdo compativel com o servico para o qual pretende-se credenciar;

b) Copia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;
¢) Curriculo;

d) Experiéncia em atendimento de criangas neurodivergentes.

4.3.7. Fisioterapeuta
a) Diploma de Graduagdo compativel com o servigo para o qual pretende-se credenciar;
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b) Cdpia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;
c) Experiéncia em atendimento de criancas neurodivergentes;

d) Curriculo.

4.3.8. Psicopedagogo

a) Diploma de Graduacdo compativel com o servico para o qual pretende-se credenciar;
b) Pds-graduacdo em psicopedagodia;

c¢) Experiéncia em incluséo escolar;

d) Conhecimento dos transtornos de aprendizagem e do neurodesenvolvimento.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei N. °
14.133/2021)

5.1. Os servigos deverdo ser prestados conforme solicitagdo do municipio, nos dias e horarios
indicados pela Secretaria de Assisténcia e Promogéo Social.

5.2. O credenciamento vigera até 31 de dezembro de 2025, assim como 0s contratos dele
decorrentes.

5.3. A prestacdo dos servicos devera ser realizada pessoalmente pelos profissionais apontados
pelo contratado no momento da assinatura do contrato, sendo que qualquer alteracdo no quadro
funcional do Contratado dependera de autorizacdo expressa da Contratante, resguardando-se o
preenchimento das habilitacdes técnicas exigidas neste Edital.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei N.° 14.133/21)
6.1. Rotinas de fiscalizacdo contratual

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei N.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei N.° 14.133/2021, art. 115, caput).

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei N.° 14.133/2021, art. 115, 85°).

6.1.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei N.° 14.133/2021, art. 117, caput).

6.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei N.° 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Leli
N.° 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.1.4. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico
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para representa-lo na execucdo do contrato. (Lei N.° 14.133/2021, art. 118).

6.1.4.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

6.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei N.° 14.133/2021, art.
119).

6.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou a terceiros
em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacédo
ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei N.° 14.133/2021, art. 120).

6.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei N.° 14.133/2021, art. 121, caput).

6.1.7.1 A inadimpléncia do contratado em relacéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferird a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei N.° 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.1.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, a contratada devera apresentar Certidao
Negativa de Débitos Federais, Estaduais e Municipais da sede da contratada, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.1.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato.

6.1.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.1.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento.

6.1.12. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.1.13. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo
e gestdo nos termos do contrato.

6.2. DO RECEBIMENTO
6.2.1. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas

expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a execucao dos
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servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

6.2.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos imediatamente, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.2.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea
‘h’, da Lei N.° 14.133/2021)

7.1. A contratacdo sera realizada por meio de procedimento de credenciamento, nos termos do art.
79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021.

7.2. Podera se credenciar toda e qualquer pessoa juridica que possua como objeto social servi¢os
compativeis com o presente credenciamento e que comprove as exigéncias deste Termo de

Referéncia;

7.3. Nao serd admitida a participacdo de interessados:
7.3.1. Que estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em
licitagdo imposta pela Administracdo Publica do Municipio de Goianésia;

7.3.2.  Que tenham sido declarados inidéneos por qualquer 6rgdo da Administracdo
Pablica Estadual, Federal ou Municipal;

7.3.3.  Que estejam em dissolucdo, liquidagéo, processo de faléncia ou de recuperagéo
judicial nos termos da Lei n. 11.101/05;

7.3.4. Que estejam em situacdo irregular perante a Fazenda Publica, em qualquer esfera
da Administracdo, perante o Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

7.3.5.  Que mantenham, direta ou indiretamente, sociedade e participacdo, com servidor
ou dirigente ligado a qualquer um dos 6rgaos envolvidos neste credenciamento;

7.3.5.1. Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista;

7.3.6. Que integrem pessoa juridica do mesmo grupo econémico ou com 0S Mesmaos
socios deoutra empresa, que estejam participando deste credenciamento;

7.3.7.  Que tenha em seu corpo societario, pessoa fisica, socia de outra empresa suspensa
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ou declarada inidonea pela Administracéo;

7.3.8. E vedada a participacdo de dirigentes e servidores dos Orgéos ou Entidades da
Administracdo Publica do Municipio de Uruagu;

7.4. Em havendo cisdo, incorporacdo ou fusdo da futura empresa contratada, a aceitacdo de
qualquer uma destas operagdes, como pressuposto para a continuidade do contrato, ficara
condicionada a analise, por esta administracdo contratante, do procedimento realizado e da
documentacdo da nova empresa, considerando todas as normas aqui estabelecidas como
parametros de aceitagdo, tendo em vista a eliminagdo dos riscos de insucesso na execugdo do
objetivo contratado.

7.5. Para se credenciar o interessado devera apresentar requerimento com a documentacdo
especificada nos itens seguintes.

7.6. O interessado em credenciar-se devera apresentar juntamente com 0 Seu requerimento de
credenciamento as copias dos documentos abaixo elencados.

7.8. Habilitacdo juridica

7.8.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.8.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.8.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pablico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

7.8.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

7.8.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

7.8.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

7.8.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764,
de 16 de dezembro 1971.

7.9 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva.

7.10. Habilitac&o fiscal, social e trabalhista
7.10.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.10.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.10.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.10.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,;

7.10.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital da sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.10.6. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentacédo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.10.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.11. Qualificacdo Econémico-Financeira

7.11.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

7.11.2. Em casos de certiddes que ndo possuam data de validade serdo aceitas aquelas que tenham
sido emitidas a no maximo 90 (noventa) dias da data de abertura do certame.

7.12. Qualificacao Técnica
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7.12.1. Para fins de comprovacdo de capacitacdo técnica devera ser apresentada a documentacéao

prevista no item 4.3 deste Termo Referéncia.

8. DO VALOR DE REFERENCIA, FATURAMENTO E PAGAMENTO

8.1. A contratada serd paga mensalmente, de acordo com 0s servicos prestados e valores previstos
neste Termo de Referéncia.

8.2. O pagamento pelos servicos efetivamente realizados sera efetuado em até 30 (trinta) dias,
mediante a apresentacéo da respectiva fatura;

8.3. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado da data do
orcamento estimado.

8.4. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s pre¢os iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice INPC/IBGE, exclusivamente
para as obrigac@es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.5. A nota fiscal/fatura devera ser entregue pelo credenciado ao 6rgdo solicitante. Para fins de
pagamento, através de depésito bancério ou cheque nominal, o credenciado contratado, devera
informar previamente em papel timbrado, o nome e nimero do banco, nimero da agéncia e o
numero da conta corrente.

8.6.Somente serdo pagos 0s valores correspondentes as internacGes e exames efetivamente
realizadas edeclarados como regulares pelo servidor indicado pelo 6rgdo solicitante, devendo
estar acompanhada da autorizagéo.

8.7.E expressamente vedada a cobranca em qualquer hipdtese de qualquer sobretaxa quando do
pagamento dos servigos prestados pelo credenciado.

8.8. Constituem dnus exclusivo do credenciado contratado, quaisquer alegacdes de direito perante

os Orgaos Fiscalizados ou perante terceiros por quaisquer incorrecdes na fatura.

9. O CREDENCIAMENTO

9.1.Todos os interessados que forem habilitados e credenciados serdo contratados por meio de
contrato, que estabelecera os direitos, obrigacdes e responsabilidade de cada parte, conforme
necessidade do municipio.

9.2.0 credenciamento n&o implica na contratacdo do quantitativo previsto de servigos, uma vez
que estes serdo requisitados pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocédo Social apenas
quando necessario.
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10. DA VIGENCIA
10.1. O Edital de credenciamento vigera por 12 (doze) meses, contados de sua publicacéo.

10.2. Os contratos decorrentes do credenciamento vigerdo por 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em conformidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital de
Credenciamento, devendo comunicar ao Contratante, imediatamente, qualquer alteracdo que
possa comprometer a manutencéo da contratacéo.

11.2. Arcar com todas as despesas do credenciado, inclusive com materiais, equipamentos,
insumos, logistica, mdo de obra, encargos sociais e administrativos, transportes, taxas, impostos,
seguros e quaisquer outras despesas eventuais relacionadas a execucdo do objeto deste
credenciamento.

11.3. Prestar servico determinado por meio de ordem de servico fornecida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Promogéo Social.

11.4. E de responsabilidade da Credenciada a qualidade do servico, devendo atentar para
o fatode que ndo serdo aceitos 0s servicos que ndo estiverem em conformidade com as
especificacbes constantes neste termo de referéncia.

11.5. Seré de responsabilidade da Credenciada arcar com todas as despesas relativas aos
encargos tributarios, fiscais, previdenciarios, secundarios e trabalhistas que incidam ou venham a
incidir sobre a prestacdo dos servicos contratados. Responsabilizar-se por todos os 6nus e
tributos, emolumentos, honorarios ou despesas incidentes sobre 0s servigos contratados, bem
como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias
relativas ao pessoal que empregar para a execucdo dos servigos,inclusive as decorrentes de
convencoes, acordos ou dissidios coletivos.

11.6. Responsabilizar-se, em qualquer caso, por todos 0s danos e prejuizos, de qualquer
natureza que causar a contratante ou a terceiros, provenientes da execucdo do objeto da
contratacdo, respondendo por si ou seus sucessores, ficando ainda sob sua responsabilidade, a
fidelidade das informacdes a serem prestadas.

11.7. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacfes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condicGes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

11.8. Garantia da integridade dos pacientes durante a prestagdo dos servicos, protegendo-os de
situagdes de risco, igualdade da assisténcia a satde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
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espécie;
11.9. Garantir o direito a informacao, as pessoas assistidas, sobre sua saude;

11.10. Garantia do cumprimento das metas de qualidade gerais e especificas desde a
admissao até o acompanhamento da alta do paciente;

11.11. Garantia da confidencialidade dos dados e informacGes dos pacientes, observando as
questdes de sigilo profissional;

11.12. Executar os servicos de acordo com as especificacBes exigidas, utilizando equipamentos
e materiais apropriados, cumprindo, dentro dos prazos estabelecidos todas as obrigacfes
assumidas, obedecendo rigorosamente as normas técnicas

11.13. Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocao Social qualquer
anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos.

12. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes pela contratada, através de servidor
especialmente designado.

12.2. Efetuar o pagamento no prazo estabelecido no contrato.

12.3. Orientar, por escrito, a Contratada, a respeito de qualquer alteracdo nas normas internas,
técnicas ou administrativas, que possam ter reflexo no relacionamento, desde que acordado
previamente entre as partes.

12.4. Proporcionar contratados condicdes para a fiel execucdo do objeto contratado;

12.5 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos prestados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela Credenciada.

13. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n®9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem
a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia
de dano de dificil ou impossivel reparagao.

14. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Termo de Referéncia possuem
adequacdo orcamentaria e correrdo a conta da dotacdo orgamentéria propria do vigente orgamento,
cuja dotacéo € sob a rubrica:
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14.2. As despesas com o Credenciamento correrdo a custa da seguinte Dotacdo orgamentéria:
ORGANOGRAMA DETALHAMENTO DA FONTE
1276 100000
14.3. No caso mudanca de exercicio devera ser efetivado o apostilamento da nova dotacéo

orcamentaria.

15. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1.A disciplina das infracdes e san¢bes administrativas aplicaveis no curso da licitacdo e da
contratacdo é aquela prevista no contrato no edital de credenciamento.

Goianésia/GO, 28 de marco de 2025.

IGARA DE CASTRO
Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocédo Social

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
RAIMUNDO DO CARMO RAPOSO

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital
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