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JUNTOS, FAZENDO HISTORIA!

GOVERNO MUNICIPAL DE GOIANESIA-GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVICO URBANOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025017495

EDITAL N"001/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PODER PUBLICO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVICOS URBANOS.

A Comissdo de Selecio dos profissionais temporarios do municipio de Goianésia — Goids,
instituida através do Decreto Municipal N® 660/2025 de 24 de setembro de 2025, torna publica a
realizagio do Processo Simplificado para contratagio de diversos profissionais para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servigos Urbanos, consoante as
normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo simplificado visa a sele¢io de profissionais em diversas dreas. por
tempo determinado, com vistas ao desempenho de atividades concernente a limpeza pablica junto
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servicos Urbanos de Goianésia — Goias.,

1.1.1 A Contratagio a que se refere o item .1 serd por prazo determinado de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme avaliagdo e deliberagio da secretaria, tendo
por contratante a Prefeitura Municipal de Goianésia, através da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Servicos Urbanos.

1.1.2 A Selegdo Simplificada serd realizada para o preenchimento de vagas de acordo com os
servigos do quadro em anexo (ANEXO VIII).

1.1.3 A convocagdo se dard conforme conveniéncia e necessidade da administragido. mediante
convocagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servigos Urbanos.

1.2 s candidatos habilitados serdo contratados para atuarem nas agdes de limpeza e afins no
municipio, tanto na zona urbana como na zona rural.

1.3 As pessoas com deficiéncia (PCD) ¢é assegurado o direito de inscricdo na presente
selegdo (CF Art. 37, VII: CE VI e decreto Federal n.” 3298 de 20/12/99) desde que as atribuicdies
do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sio portadoras, ficando-lhes reservado 5%
(cinco por cento) das vagas. Os interessados deverio observar e atender aos procedimentos
determinados para inscrigdo, previstos no presente Edital.
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2. DA INSCRICAO

2.1. Para realizar a inscrigdo o candidato precisa conhecer todas as normas e regras estabelecidas

para a selegdo neste Edital, divulgado no Didrio Oficial do Municipio. mural da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Servigos Urbanos e no site oficial do Municipio de Goianésia.

2.1.1 A inscrigdo sera realizada na Modalidade Presencial, conforme procedimentos a seguir:

a) A oficializagdo da inscrigdo do candidato sera feita conforme item 2.8 deste edital.

2.1.2 O candidato € o 0nico responsdvel pelos dados apresentados em seu requerimento de
inscrigdo, bem como pelo seu preenchimento.

2.2, Nao serdo aceitas, sob nenhuma hipotese, inscrigdes em carater condicional, realizadas via

postal, por fax, extemporaneos ou em desacordo com as normas do presente edital,

2.3. Verificada, a qualquer tempo, a apresentagdo de documentos falsos e ou de inscrigio que néo

atenda a todos os requisitos do presente edital, serd o candidato automaticamente eliminado da

selegdo.

2.4. A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordédncia. por
parte do candidato, com todas as condigdes, normas e exigéncias constantes no presente Edital.
das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum,

2.5. Cada candidato podera realizar a inscrigdo para apenas um dos cargos disponiveis e serd

considerada a primeira inscrigéo.

2.6. O deferimento da inscrigido dependera do correto preenchimento do Requerimento de
inscrigdo ¢ o cumprimento das exigéncias para esta fase, determinadas por este edital.

2.6.1 A Comissdo reserva-se o direito de indeferir as inscrigdes.

2.7. Os titulos apresentados deverdo ser entregues, no ato da inscrigio, em fotocopias, e

numeradas sequencialmente e relacionados neste edital.

2.7.1 Inscricio de candidatos com deficiéncia:

2.7.2. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever nesta selegio. em

igualdade de condigbes com os demais candidatos, para provimento de cargo/fungdo cujas

atribuigdies sejam compativeis com os inscritos aprovados.

2.8. Das inscrigoes:

a) As inscrigdes serdo gratuitas;

b) Local: Ponto 01 | Av. Pard, 426 — Carrilho | Ponto 02 | Rua 33 n® 453 - Praca Civica. Setor Sul
Ambos em Goianésia - GO,

¢) Periodo: dias 13/10/25 até 17/10/25

d) Horario: 8h as 11h e das 13h as 16h30

2.8.1. Requisitos e condigdes para inscrigio:

2.8.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.8.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o altimo dia das inscricdes:

(documento de identidade com foto);

2.8.1.3. Ter concluido no minimo o ensino médio (Para a fungio de coordenador de turma) para

as demais fung¢des exigisse que o candidato seja alfabetizado.

2.8.1.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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2.8.1.5. Ter disponibilidade para 40 horas semanais, conforme vaga pretendida.

2.9. Da documentacio para inscrigio

O candidato deverd apresentar no ato da inscrigiio, pessoalmente, os seguintes documentos:
I') Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade:

2) CPF;

3) Titulo de Eleitor e certiddo de quitagio eleitoral;

4) Copia carteira de trabalho (CTPS) com as anotagies;

5) PIS/PASLP (Extrato emitido pela Caixa)

6) Comprovante de enderego;

7) Comprovante de escolaridade exigida no edital;

8)Fotocopia do certificado de reservista, de isen¢do ou de dispensa (se do sexo masculino e com
idade inferior a 46 anos);

9) Certiddo Negativa de Débito Municipal ou equivalente, do municipio de domicilio.

10} Certidao Negativa de Débito Estadual.

| 1) Certiddo Negativa de Débito Federal.

12) Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justi¢a Estadual (TJGO).

13) Certidao Negativa Civel e Criminal da Justica Federal (TRF-1).

14) Foto 3X4,

I5) Titulos a serem avaliados (para o cargo de coordenador);

16) Declaracdes dos anexos deste edital.

2.10. As inscrigbes somente estario completas e concluidas se acumuladas as exigéncias:
Preenchimento da ficha propria e apresentagdo de copia dos documentos exigidos acima.

3. DA SELECAO

3.1. A selegdo se constituird de Avaliagdo Curricular para o cargo de coordenador, cujos critérios
de avaliagdo encontram-se especificados neste edital, em especial no anexo I.

3.2. Os titulos, incluindo os documentos pessoais, deverdo ser entregues no ato da inscricio em
fotocopias a serem validados pela comissdo, numerados sequencialmente e colocados em um
envelope fechado,

3.3. Os titulos deverdo ser entregues em envelope devidamente identificado da seguinte forma:
Nome completo do candidato, namero do protocolo, nimero do documento de identidade.
quantidade de documentos/folhas.

3.4, Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados i
fungdo pretendida, emitidas no maximo 10 anos antes da publicagio do presente edital. com
excegdo dos cursos de graduagio e pos-graduagdo, cujas pontuacies, unitarias ¢ maximas, sio as
descritas conforme este edital.

J.4.1. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel timbrado e se deles contarem
todos os dados necessdrios 4 identificagiio das instituigdes e dos orgdos expedidores ¢ & perfeita
avaliagdo do titulo.
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3.4.2. Na avaliagio dos titulos apresentados nio serdo computados os pontos que ultrapassarem o
limite maximo de pontos estabelecidos neste edital.
3.4.3. Os titulos serdo considerados pela carga horéria que comprovem, individualmente.

4. DOS CANDIDATOS HABILITADOS

4.1. Finalizadas as inscrigoes sera divulgado no dia 13/10/2025 o resultado das inscrigdes
habilitadas e inabilitadas, assim como prazo para recurso que sera de 2 (dois) dias (teis.

4.2. Todas as publicagdes serdo realizadas no Placar Oficial da Prefeitura de Goianésia e no site
oficial do Municipio: https://goianesia.po.cov. br/publicacoes-e-editais/. sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos atos referentes ao processo.

5. DA AVALIACAO CURRICULAR

5.1. O candidato devera preencher o curriculo padronizado e anexar as copias dos comprovantes
dos requisitos exigidos para a fungdo, conforme descrito nas instrugdes do item 3 deste edital;
5.2. Sera eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que deixar de entregar
quaisquer documentos solicitados.

5.3. Os documentos encaminhados fora dos padries definidos neste Edital ndo serdo analisados,

6. DA APURACAO DOS RESULTADOS E DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

6.1 O candidato nabilitado ndio tera sua pontuagio conferida e figurando apenas com o status de
inabilitado na listagem final.

6.2 As listas com o resultado final da selegio serfio divulgadas no mural da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Servigos Urbanos da Prefeitura Municipal de Goianésia € no site oficial do
municipio de Golanésia: www.golanesia.go.gov. br.

6.3 Em caso de igualdade de pontos na nota final, originando empate na classificagdo final do
candidato. serdo utilizados, quando couber. os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

¢ Maior tempo de experiéncia comprovada de atuagdo na fungio em questio:

e  Maior dade:

e Maior tempo de residéncia no municipio;
6.4 Os critérios de pontuagio na avaliagio de titulos encontram-se presentes no Anexo | do
presente edital.
6.5 O Resultado Preliminar sera divulgado na data provavel de 13/10/2025, do qual cabera
recurso em ate 02 (dois) dias uteis.
6.6 A selecio simplificada serd realizada pela comissido devidamente nomeada por decreto ¢
obedecera aos critérios definidos neste edital.
6.7 O candidato habilitado sera classificado de acordo com a nota final.
6.8 A divulgagdo dos habilitados serd feita por ordem de classificacio geral de todos os
candidatos inscritos conforme cargo pretendido.
6.9 O Resultado Final sera divulgado na data provavel de 27/10/2025
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7. DA CONTRATACAO

7.1. A contratagido obedecera rigorosamente 4 ordem de classificacio dos candidatos, de acordo
com as vagas existentes e a necessidade dos servigos.

7.2. Apds a homologagdo do resultado da seleciio plblica a comissdo convocard os candidatos
habilitados, através de ato especifico, por ordem de pontuagio a classificagdo para apresentacio
dos documentos exigidos necessdrios para a efetivagio da contratacdo.

7.3. A contratagiio iniciar-se-a 01 (um) dia apos a divulgagio do ato de convocagio.

7.4. A convocagdo dos candidatos habilitados para contratagiio sera feita por publicagdo do ato de
convocagdo afixado da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Servicos Urbanos. e da
Prefeitura Municipal de Goianésia, site oficial da prefeitura ¢ demais meios de comunicagiio
local.

7.5. O candidato considerado apto, somente serd contratado se nido exercer outro cargo, fungdo ou
emprego na Administragdo Estadual/Distrital, Municipal, salvo as possibilidades de acumulagio
previstas na Constituigdo Federal, devendo se for o caso, se descompatibilizar até o ato da
assinatura do contrato.,

7.6. O candidato convocado devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos. situado
na Rua Rua 33 n® 453 - Praga Civica, Setor Sul, munidos com fotocopias das seguintes
documentacoes:

I'} Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Contratado:

2) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos dependentes;

3) Registro Geral;

4) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento:

5) Titulo de Eleitor:

6) Quitagdo Eleitoral/Comprovante de Votagiio (site do TSE);

7) Documento de Quitagio das Obrigagdes Militares;

B} Namero do PIS/PASEP:

9) 01 Foto 3X4;

|0} Certificado de Escolaridade;

I'1) Comprovante de Residéncia Atualizado:

12} Niimero da Conta Salario na Caixa FEcondmica Federal:

I 3) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 18 Anos:

|4) Cartdo de Vacina de Filhos Menores de 05 Anos:

15) Namero de Telefone pra Contato;

16) Declaragdo de Acumulagio de Cargo Piblico;

17y Certidio Negativa Civil e  Criminal da  Justica Federal  atualizada
((https:/sistemas.trf].jus.br/certidao/#/solicitacao):

18)  Certiddo  Negativa Civil e Criminal da  Justica Estadual  atualizada
(https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublicaP] ?PaginaAtual=1):

7.7. O resultado serd homologado pela autoridade competente e as contratagdes comecario no
proximo dia atil a este.
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inexatidio ou falsidade documental, ainda que verificada posteriormente & realizagio da
selegdo. implicard na eliminagdo sumiria do candidato. sendo declarada nula de pleno direito, a
inscrigdo ¢ todos os atos dela decorrentes. sem prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.
8.2. O candidato que recusar a contratagdo. ou ainda deixar de com parecer no Departamento de
Recursos Humanos munido da documentagdo completa no prazo especificado no  ato
convocatorio, serd considerado desistente,

8.3. A eliminagio do candidato habilitado contratado ou nio. bem como sua desisténcia, por
escrito, importara na convocagio daquele que o suceder na ordem de classificagio. durante o
periodo de avaliagio;

8.4. A inscrigio do candidato habilitado na selecio simplificada implicara, para todo e qualquer
efeito. no conhecimento das presentes instrugdes, bem como na tacita aceitacdo das mesmas e na
concordancia das condigdes, normas e exigéncias estabelecidas no presente edital, das quais nio
podera alegar desconhecimento, em momento al gum,

8.5. As despesas decorrentes da participacdo na selegdo simplificada de que trata este edital
correrdo por conta dos proprios candidatos,

8.6. Nio serio fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacio de
candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados pela Comissdo de Seleciio.

8.7. A classificagido na Selegdo Simplificada assegurara a expectativa de direito a contratagio.
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observincia das disposigdes legais pertinentes ¢
da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Servicos Urbanos.

8.8. (0 acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes 4 esta Selecdo
Simplificada ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.9. Nio serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado da selecio.

8.10. A selegio simplificada tera validade de 02 (dois) anos. a partir da data de homologacio,
podendo ser prorrogada uma vez por igual periodo.

8.11. A homologagdo da selecdo se dard através de ato proprio do Prefeito Municipal de
Cioianésia.

8.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo nomeada pelo Decreto Municipal n®
660/2025 do Prefeito Municipal de Goianésia-GO.
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Secretdrio Muicipal de Méio Ambiente e Servicos Urbanos
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Flavio Ribeiro de Oliveira
Presidente da Comissdo

PACO MUNICIPAL LAURENTING MARTING RODRIGUES. PRACA CIvECA BUA 33 N° 453 - 5T Su
AL A CEF Ta382-205 - GOUAMESIA. GOUAS - FONE - 47 1389 9400 . WWW GOIANESIA GO GOV BR




