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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA CAO

GOIANESIA, 25 DE AGOSTO DE 2025.
EDITAL N° 001/25

Normatiza e organiza o processo de escolha
democratica para provimento da fun¢do de Diretor
(a) Escolar das Unidades Escolares e CMEIs da
Rede Municipal de Ensino de Goianésia-GO,
conforme estabelece o0 DECRETO N° 574/2025,
de 08 de agosto de 2025, do Gabinete do Prefeito

de Goianésia.

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE GOIANESIA- GOIAS, NOE RAIMUNDO DE
ARAUIJO, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela legislagio em vigor, torna publica
a realizagdo de processo de eleigdo consultiva para a funcdo de diretor(a) das Escolas Municipais
de Goianésia, em consonancia com o Art. 206 da Constituicdo Federal, da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional 9.394/96, da Lei N° 2579/2008 - Estatuto do Magistério Ptiblico Municipal,
Lei n® 3.329/2015, Lei N° 3541/2017, Lei n° 4.016/2023 e Lei n° 4.083/2024 do Plano Municipal
de Educagdo ¢ Decreto 574/2025, de 08 de agosto de 2025, publicado pelo Gabinete do Prefeito
de Goianésia, na forma deste Edital e de seus anexos.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem por finalidade estabelecer normas e critérios técnicos de merito e desempenho
para o provimento de cargos ou fun¢oes de gestores escolares, das Unidades Escolares e CMElIs
da Rede Municipal de Ensino de Goianésia — Goias, para o triénio 2026/2028.

1.2 O processo de selecdo para o provimento de cargo/fungdes gestores/diretores escolares das
escolas da rede plblica municipal de Goianésia, ocorrera a partir de escolha, realizada pela
comunidade escolar, de candidatos previamente aprovados (organizago, realizagdo do processo
seletivo, votacao e apuragao) do processo de sele¢do democratica, serd regido por este Edital, por

seus anexos ¢ eventuais retificagdes, caso existam.
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1.3 Conforme consta nos Art. 30 a 39 do Decreto N° 574/2025, de 08 de agosto de 2025, a

Secretaria Municipal de Educagdo sera responsavel pela organizagdo do processo de
selegao/eleigdo, incluindo a nomeagdo e convocacao da Comissdo Eleitoral Central/SME, bem
como o estabelecimento de suas competéncias no dmbito do processo democratico de escolha para

a fungdo de Diretor (a) das escolas municipais de Goianésia.

1.4 As Escolas Municipais de Goianésia participardo do processo democratico de selegdo para

provimento do cargo/ fungdo de diretor (a), cuja nomeagéo seré feita pelo Prefeito.
2. DO PROCESSO DEMOCRATICO DE SELECAO/ESCOLHA DOS DIRETORES

2.1. A escolha/eleigdo serd realizada pela comunidade escolar, com a participagdo dos professores,
demais servidores efetivos e em estdgio probatdrio, pais ou responsaveis legais, alunos
regularmente matriculados a partir do 5° ano do Ensino Fundamental e alunos matriculados e

frequentando a modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, do 1° ao 5° ano.

2.2. Serfo selecionados servidores efetivos integrantes do Quadro do Magistério Pablico
Municipal, de acordo com critérios de competéncia técnico-profissional, para mandato de 3 (trés)

anos, permitida uma recondu¢do mediante aprovag@o em novo processo seletivo.

2.3. Participardo do processo todas as escolas e Centros Municipais de Educagao Infantil (CMEIs)
da rede municipal de ensino que atendam acima de 70 (setenta) alunos, com excecdo das unidades
educacionais conveniadas cujo instrumento contratual celebrado com a Secretaria Municipal de

Educacao (SME) preveja outros critérios para designagao da funcao de diretor.

2.4. As institui¢des escolares que nio possuirem, no minimo, 70 (setenta) alunos matriculados ndo
participardo do processo democratico de escolha de diretores.

2.5. As instituigdes escolares que mantém parcerias institucionais ndo participardo do processo
democratico de escolha de diretores, sendo elas: Escola Municipal Evangélica Monte Moria e

Escola Municipal Gotinhas de Luz.

2.6. O processo de selecdo para o cargo/funcdo de gestor escolar seguird critérios técnicos de mérito
¢ desempenho, aliados & participacao da comunidade escolar na escolha, entre os candidatos

aprovados em avaliacdo especifica. O processo contard com trés etapas:
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¢ FEtapa climinatoria: destinada 4 verificagdo da qualificagdo técnica do candidato, por meio
da participagao em curso de lideranca escolar, avaliacao especifica e analise documental;

» FEtapa classificatéria I: consistente na apresentacgio ¢ defesa do Plano de Gestdo Escolar;

» Etapa classificatoria I1: destinada a formacgao de lista de candidatos, da qual sera escolhido
o gestor por meio de processo de escolha democratica, com a participa¢do da comunidade
escolar.

2.7 As instituicdes escolares de ensino fundamental e educacdo infantil que participardo do
processo democratico de escolha para o cargo/funcado de diretor escolar sao:

NOME DA ESCOLA MATRICULADOS
1.E.M.Anténio Fernandes 561
2.E.M. Antonio Ottoni 202
3 E.M. Deodato de Oliveira 281
4. E.M.Sr Eliziario José de Oliveira 459
5.E.M.Eloi Alves da Fonseca 93
6.E.M.Jodo Manoel da Silva 340
7.E.M.Lauro da Penha 470
8.E.M.T.I. Luiz de Oliveira 449
9. E.M.T.I. Magnolia Protasio 252
10.E.M.Padre Jesus Oses Pagolo 516
11. E.M.Prof® Gessy Justino de Faria 416
12.E.M.Prof* Judith Leite 489
13.E.M.Maria Gerusa Carbonaro de Andrade 201
14.E.M.Sr.Saint Clair Ottoni da Silva 494
15.E.M.Herminio Lopes da Silva 204
16.E.M.T.I. Imorvides Naves 105
17.CMEI Lucileia Costa 287
18.CMEI Dona Mercedes Lopes 203

3. DA PARTICIPACAO NO PROCESSO DEMOCRATICO DE ESCOLHA DOS DIRETORES
ESCOLARES

3.1. Dos critérios técnicos de mérito e desempenho para designacao da fungdo de Diretor Escolar
de acordo com o art. 3°, § 5° do Decreto n°® 574/2025, de 08 de agosto de 2025, para concorrer a
funcdo de Diretor Escolar, o candidato devera atender aos seguintes requisitos:

a) ser ocupante de cargo efetivo dentre os Profissionais do Magistério da Rede Municipal de Ensino
de Goianésia;

b) possuir experiéncia na area do Magistério;

c) ter participado e sido aprovado no Curso de Gestdo Escolar/2025, oferecido pela Secretaria
Municipal de Educacio;

d) estar exercendo a fungdo de Profissional do Magistério;

e) ter, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia em docéncia na unidade escolar;

t) ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena na area do Magistério (Licenciatura Plena em
Pedagogia);

g) demonstrar conhecimento da realidade da comunidade escolar por meio da apresentacdo de
Plano de trabalho de Gestdo Escolar/Plano de Acéo (PA);

h) nfo responder a processo administrativo disciplinar;

1) ndo estar em débito com prestacdo de contas de recursos financeiros recebidos;
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j) assinar termo de compromisso a ser aprovado pela equipe de Coordenagdo da SME;

1) ter disponibilidade e dedicac¢@o exclusiva para o cumprimento de 40 (quarenta} horas semanais,
conforme aspectos legais vigentes;

m) concordar expressamente com sua candidatura em documento fornecido pela Comissdo
Organizadora, declarando disponibilidade para exercer a carga horaria estabelecida pela SME;

n) comprometer-se a participar de formagao continuada e permanente promovida pela SME durante
o periodo de sua gestdo.

3.2. Os atuais candidatos a func¢do de Diretor (a) das escolas municipais podera disputar a reeleicio,
sendo vedada a possibilidade aqueles que j& estiverem na fun¢do por mais de dois mandatos
consecutivos.

3.3. O (a) candidato (a) podera concorrer apenas em uma instituigdo escolar.

3.4. A escolha para o cargo de Coordenador Pedagégico da Unidade Escolar sera realizada apos a
assinatura do termo de compromisso pelo Gestor Escolar, mediante aprovacgdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, por meio da Coordenagdo Pedagogica.

3.5. O professor em gozo de licenga-prémio ou licenga-maternidade podera se candidatar a elei¢cio
para gestor, desde que, na data da posse, esteja em pleno exercicio de sua fungdo.

4. DO PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR (PGE)

4.1. Os candidatos a funcdo de Diretor das Unidades Escolares e CMEIs da Rede Municipal de
Ensino de Goianésia deverdo elaborar o Plano de Trabalho da Gestdo Escolar (PGE), no qual
constardo as propostas de trabalho para o triénio 2026-2028, contemplando atividades pedagégicas,
socioculturais, projetos ¢ agOes civicas, em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), com o Documento Curricular Ampliado de Goids (DC-GO) e com o Projeto Politico-
Pedagogico da Escola (Anexo V deste Edital). ;

4.2. O PGE devera conter objetivos, metas e agdes que contemplem os pilares da gestdo:
administrativa, pedagogica, financeira, de pessoas, de comunicagio, de tempo e de eficiéncia:dos
processos de ensino e aprendizagem, visando assegurar os direitos de aprendizagem, a melhoria
dos resultados, a equidade e a qualidade da educagéo.

4.3. O PGE devera ser formulado de acordo com as normas e critérios estabelecidos pela SME para
a conclusdo do Curso de Lideranca Escolar, apresentando metas relacionadas ao desempenho
pedagogico da unidade e as agdes necessarias para alcanga-las, em consondncia com o PPP da
escola, observando sua realidade, os recursos disponiveis e as diretrizes definidas pela SME.
Devera priorizar: qualidade e equidade da educagdo, alfabetizagao na idade certa, educagio
inclusiva, formagdo continuada, além das metas projetadas para o SAEB/IDEB e SAEGO Alfa.

4.4. O PGE ndo podera conter propostas de constru¢ées, reformas ou ampliagdes, por se tratarem
de agdes que dependem de orgamento do Poder Publico.

4.5. A apresentagao das propostas de trabalho dos candidatos a comunidade escolar serd realizada
no periodo estabelecido no cronograma (Anexo I deste Edital), em horéario definido pelos membros
da Comissdo Eleitoral Escolar, de modo a possibilitar a maior participacio da comunidade.
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4.6. O candidato devera encaminhar o PGE a SME no periodo estabelecido no cronograma do
Curso de Gestio Escolar.

5. DO REGISTRO DA CANDIDATURA

5.1. O registro de candidatura ao cargo/funcdo de Gestor Escolar sera feito junto a Comissio
Eleitoral Local da unidade escolar, acompanhado de sua proposta de trabalho, em consonincia
com a proposta pedagogica da escola. E vedado ao candidato inscrever-se em mais de uma unidade
escolar.

5.2. Somente poderdo se inscrever os candidatos que preencham os requisitos e critérios
mencionados no item 3 deste Edital.

5.3. Nos estabelecimentos de ensino onde ndo houver candidatos, a SME, no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da posse dos eleitos, devera realizar novo processo eleitoral. Persistindo a auséncia
de candidatos, a nomeagdo do gestor sera realizada pelo Prefeito.

5.4. O prazo para registro das candidaturas serd de 15 (quinze) dias, ,contados da publicacio do
Edital de convocacdo das eleigdes.

5.5. As inscrigdes serdo realizadas na unidade escolar, na data e horario estipulados no cronograma
de execucdo (Anexo I deste Edital).

6. DA DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO DOS CANDIDATOS

6.1. Os interessados em participar da eleigdo deverdo preencher os formularios constantes nos
Anexos II, III, TV e V deste Edital, disponibilizados pela Comissdo Central Organizadora, e
apresentd-los nos prazos estipulados, juntamente com os seguintes documentos:

I - ficha de qualificagdo do candidato, assinada (Anexo II);

IT - requerimento de registro de candidatura, em duas vias, enderecado ao Presidente da Comissio
Local, sem rasura, assinado pelo candidato (Anexo III);

I1I - declaragao de experiéncia na drea do Magistério (minimo de 1 ano), comprovando estar em
exercicio na unidade escolar ha pelo menos 1 (um) ano da data da posse;

IV. - copia do  certificado de  Licenciatura  Plena em  Pedagogia;
V — copia dos documentos pessoais (RG, CPF, titulo de eleitor, comprovante de votacio,
comprovante de endereco e telefone para contato);

VI — copia do Plano de Gestdo Escolar PGE/Plano de Agéo (PA), aprovado pelo(a) professor(a)
orientador(a) do Curso de Gestdo Escolar, ou comissio, conforme modelo disponibilizado pela
SME (Anexo V);

VII - termo de compromisso, comprometendo-se a assumir a fungao, caso nomeado (Anexo 1V);
VIII — declaragdo de que esta apto a exercer a fun¢do e de que preenche os requisitos legais, em
especial os previstos no Art. 17 do Decreto n® 574/2025.
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6.2. A documentagdo especificada no item 6.1 devera ser entregue & Comissao Eleitoral Local das
unidades escolares, sendo atestada pelo (a) candidato (a), para fins de veracidade e legalidade.

SIRTOR, PAZERDO HISTCRAL

6.3. A ficha de inscrigio do candidato e os demais formuldrios serdo fornecidos pela Comissdo
Eleitoral Central/SME e estardo disponiveis no final deste Edital e no site da Prefeitura:

https://goianesia.go.gov.bry,

7. DA VALIDACAO DO REGISTRO DE CANDIDATURA

7.1. O parecer de validag@o do registro de candidatura sera emitido pela Comissdo Local, apés
analise dos documentos apresentados no ato da inscrigéo.

7.2. O requerimento de impugnacdo da candidatura podera ser apresentado por qualquer
interessado, desde que acompanhado de comprovagdo documental,

8. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAQO

8.1. O processo democratico de escolha dos candidatos a fungdo de Diretor serd organizado pela
Secretaria Municipal de Educagéo, por meio da Comissio Eleitoral Central.

8.2. A organizagio ¢ execucdo do processo democratico de escolha dos candidatos & fungio de
Diretor sera realizada conforme o cronograma constante no Anexo I deste Edital.

DATA ACAOQ/ATIVIDADE

25/08/2025 Publicacdo do Edital no site da Prefeitura.

25/ 08/2025 Nomeacdo das Comissdes Central da SME

25/08/2025 Divulgagdo do Edital do Processo de Consulta Publica nas Escolas
Municipais

26 a 27//08//2025 Inscri¢do para o Curso de Gestdo Escolar

27/08 a 30/09/2025 Realizacdo do Curso de Gestéo Escolar para os pré-candidatos ao
cargo de diretor escolar para o triénio - 2026 a 2028, oferecido pela
Secretaria Municipal de Educacio ¢ Elaboracio do Plano de Acio.

1°/09/2025 Nomeacdo da Comissao Local da Escola

03/09/2025 Publicacdo do Edital de Convocacéo das Eleicdes ao cargo de Diretor
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino

03/09/2025 a Periodo de Inscrigdo, registro de candidatura e entrega de

19/09/2025 documentac¢do 4 Comissdo Local, juntamente com o Plano de Acdo.

22/09/2025 Entrega dos documentos pela Comissdo Local & Comissdo Central na
SME. ‘

24/09/2025 Recurso de lmpugnacio de candidatura

26/09/2025 Prazo final para divulga¢io da homologacdo da (s) candidatura (s)
deferidos e indeferidos pela Comissdo Consultiva Central da SME.

30/09/2025 Formacdo da Comissdo Consultiva Local da Escola.

30/09 a 03/09/2025 Apresenta¢do das propostas do professor/candidato para a Comissio

Local da Escola
06/10/2025 a
17/10/2026 Periodo de divulgagdo da Proposta de Trabalho junto 4 comunidade
escolar.
20/10/2025 Indicacao dos (as) fiscais a Comissdo Consultiva Local.
21/10/2025 Divulgacdo dos (as) fiscais e da Mesa Receptora/Escrutinadora.
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22/10/2025 Divulgacdo da Lista de votantes

23/10/2022 Confecgdo das cédulas pela Comissdo Consultiva Local da Escola.

24/10/2025 Processo de Consulta Publica- Eleigdo para a escolha do Diretor (a)
das Instituicdes de Ensino.

28/10/2025 Divulgacdo do Resultado Preliminar

29/10/2025 Recurso contra o Resultado Preliminar

03/11/2025 Divulgacao do Resultado Oficial

02/01/2026 Posse

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

9.1. O processo democratico de escolha dos candidatos & func¢do de Diretor (a) das Unidades
Educacionais ¢ Centros Municipais de Educacdo Infantil (CMEIs) da Rede Publica Municipal de
Educagao Basica observara as seguintes etapas:

a) Etapa 1 — Composi¢do da Comissdo Eleitoral Central da SME, responsavel pela organizagio,
coordenacdo e divulgacdo do processo de elei¢do consultiva, de acordo com o cronograma previsio;

b) Etapa II — Formagdo: participacdo e aprovagio no Curso de Gestdo Escolar, oferecido pela
Secretaria Municipal de Educagédo;

c) Etapa III — Elaboragao e entrega do Plano de trabalho de Gestdo Escolar/Plano de Acdo —
Proposta de Trabalho Pedagogico;

d) Etapa IV — Composi¢ido da Comissio Eleitoral Escolar;

e) Etapa V — Registro, inscri¢do, homologagdo, interposi¢io e julgamento deé recursos, bem como
publicagdo dos resultados; ‘

f) Etapa VI — Divulga¢do do Plano de Trabalho de Gestdo Escolar a comunidade escolar;

g) Etapa VII — Escolha do diretor pela comunidade escolar, por meio de votagdo, apuracio,
divulgacdo, interposi¢do de recursos ¢ homologacio;

h) Etapa VIII - Posse do diretor escolhido e assinatura, no ato da posse, do Termo de Compromisso
contendo as metas, os resultados e as responsabilidades inerentes a gestdo da unidade escolar.

9.2 Na Etapa II, o Curso de Gestdo Escolar constitui pré-requisito obrigatorio para todos os
candidatos a funcdo de Diretor (a) Escolar da Rede Municipal de Ensino de Goianésia — Gestfio
2026/2028.

9.2.1 A participagdo do candidato em cursos de gestdo anteriores ndo o exime da obrigatoriedade
de cumprir o disposto na alinea “b”.

9.2.2 A nao participagdo ou o nao aproveitamento no curso referido na alinea “b* acarretara a
inelegibilidade do candidato para registro da candidatura.
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9.3 Na Etapa III, os candidatos a funcéo de Diretor (a) deverdo elaborar e apresentar uma Proposta
de Trabalho, conforme modelo definido pela Secretaria Municipal de Educacido (Anexo V deste
Edital).

9.4 O Plano de Gestdo Escolar (PGE) devera ser exposto na respectiva Unidade Escolar, nos dias
que antecederem a Etapa VI, sob a supervisdo da Comissdo Eleitoral Local.

9.5 Na Etapa V, as inscrigdes dos candidatos deverdo ser realizadas junto 3 Unidade Escolar, no
periodo de 03/09/2025 a 19/09/2025, das 7h as 11h30min e das 13h30min as 17h30min.

9.6 A Etapa VII, correspondente a escolha do candidato pela comunidade escolar, sera realizada
na Unidade Escolar no dia 24 de outubro de 2025.

10. DA ORGANIZACAO

10.1 O processo de selegao/eleicao para provimento da fungdo de Diretor (a) Escolar, de que trata
este Edital, serd organizado pela Secretaria Municipal de Educacdio de Goianésia, por meio das
seguintes comissdes: Comissdo Eleitoral Central/SME ¢ Comissdes Eleitorais Locais das Unidades
Escolares.

10.2 As eleigbes ocorrerdo mediante cédulas oficiais, sendo a votagio realizada por voto impresso
em quantidade equivalente ao nimero de eleitores habilitados, assinadas pelos membros da

Comissdo Eleitoral Local e arquivadas para fins de auditoria. As cédulas terdo as seguintes cores:

* Branca —segmento de pais e/ou responsaveis e alunos;
* Verde —segmento de professores e servidores administrativos.

10.3 A votacgio sera direta e secreta, em urnas convencionais.

10.4 As eleigOes realizar-se-3o na segunda quinzena de outubro, das 07h00 as 19h30, sem
intervalos, garantindo a continuidade das atividades escolares conforme o calendario vigente.

11 DAS COMISSOES ELEITORAIS

11.1 Da Comissao Eleitoral Central/SME

11.1.1 A Secretaria Municipal de Educagdo nomeard, por portaria, a Comissdo Eleitoral
Central/SME, responsavel pelo acompanhamento do Processo Democratico de Escolha dos
Diretores das Unidades Escolares, nos termos do Decreto n® 574/2025.

11.1.2 A Comissdo sera composta por 09 (nove) membros, sendo:

I - 07 (sete) servidores da Secretaria Municipal de Educagéo,

I1—01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo;

11— 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal.

12. ATRIBUICOES DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL/SME
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12.1 Cabera a Comissao Eleitoral Central/SME planejar, organizar, formar, presidir, conduzir e
deliberar sobre as questdes inerentes ao processo cleitoral, garantindo o cumprimento do disposto
neste Edital, cabendo-lhe, ainda, com exclusividade, as seguintes atribuicoes:

I — planejar e coordenar os trabalhos relativos ao processo eleitoral de todas as Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Goianésia;

IT — orientar as escolas de sua jurisdicdo sobre o processo eleitoral de escolha dos Diretores das
Unidades Escolares;

I — zelar pelo cumprimento das exigéncias previstas neste Edital para a realizagao do processo
eleitoral de escolha do dirigente escolar;

IV —arquivar atas de votagao, escrutinios e demais documentos que se fizerem necessarios;

V — elaborar 0 modelo das cédulas de votagdo e encaminhda-lo as instituigdes escolares (Anexos
VII e VIII deste Edital);

VI — cumprir as Diretrizes do Processo de Escolha dos Dirctores das Unidades Escolares,
operacionalizando as a¢tes no dmbito do Municipio de Goianésia/GO;

VII — formar, orientar e supervisionar a Comissdo Eleitoral Local de Acompanhamento do
Processo de Escolha dos Diretores das Unidades Escolares quanto aos procedimentos a serem
adotados, em consonéncia com o Decreto n® 574/2025, com este Edital e com a legislagdo vigente;

V111 — decidir sobre os assuntos de sua competéncia;

IX — instruir e julgar os recursos contra decisdes das Comissdes Locais, inclusive impugnagdes,
pedidos de anulagdo do processo de escolha e proclamacdo dos resultados, cabendo recurso de
suas decisOes, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a ciéncia do requerente, a propria
Comissao Eleitoral Central;

X —zelar pela legalidade e regularidade do processo eleitoral de escolha dos Diretores das Unidades
Escolares.

3. DA COMISSAO ELEITORAL LOCAL DA UNIDADE ESCOLAR

13.1 A Comissdo Eleitoral Local, com atribui¢des previstas neste Edital, sera indicada pelo
Conselho Escolar, convocada pelo Diretor da Escola e divulgada amplamente em locais de grande
circulagdao da comunidade escolar ¢ local, conforme cronograma constante no Anexo L.

13.2 A Comissdao Local serd composta por representantes da comunidade escolar e por seus
respectivos suplentes, indicados por seus pares, sendo formada por 3 (trés) membros:

[ -1 (um) representante dos professores regentes:;
IT— 1 (um) representante dos servidores administrativos;
III - 1 (um) representante dos pais.

13.3 A direcdo da escola devera afixar, em locais piiblicos e visiveis, os nomes dos integrantes da
Comissdo Eleitoral Escolar e encaminha-los 4 Comissio Eleitoral Central.
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13.4 Nao poderido compor a Comissdo Eleitoral Escolar os atuais ocupantes do cargo de Diretor,
os candidatos inscritos, seus parentes, ainda que por afinidade, e respectivos conjuges.

13.5 Apbs constituida, a Comissdo Eleitoral Escolar elegera o (a) Presidente.

13.6 Os membros da Comissao Eleitoral Escolar deverdo conduzir o processo de forma imparcial,
sendo vedada qualquer manifestacdo de apoio aos candidatos.

13.7 O (a) Presidente da Comissdo Eleitoral Escolar podera convocar os suplentes para compor as
equipes de trabalho.

14. ATRIBUICOES DA COMISSAO ELEITORAL LOCAL DA UNIDADE ESCOLAR

14.1 Cabera a Comissao Eleitoral Local planejar, organizar, presidir, conduzir e deliberar sobre as
questdes inerentes ao processo eleitoral, garantindo o cumprimento do disposto neste Edital e,
ainda, com exclusividade, as seguintes atribuicées, dentre outras:

[ — planejar, organizar e presidir o processo eleitoral de escolha dos gestores escolares;

[T — afixar, em locais piblicos e visiveis da escola e da comunidade, o Edital de convocagdo para
eleigdes, a relagio dos candidatos concorrentes ¢ os demais atos pertinentes, conforme cronograma
e anexos deste Edital;

III - incumbir a secretaria da escola de realizar o credenciamento dos eleitores;

IV — cumprir e divulgar amplamente os critérios do Processo Eleitoral de Escolha dos Diretores
das Unidades Escolares;

V — sensibilizar toda a comunidade escolar sobre a importancia do processo;

VI — organizar, promover ¢ coordenar debate(s), no periodo de divulgagdo do Plano de Gestio
Escolar/Proposta de Trabalho, para apresentagdo dos planos dos candidatos;

VII — designar, na Unidade Escolar, espago especifico e paritario para a afixacdo de material de
divulgacdo dos candidatos concorrentes;

VIII — receber e analisar os documentos apresentados pelos candidatos e emitir Parecer de
Valida¢do da Candidatura, encaminhando-o posteriormente 2 Comissdo Eleitoral Central/SME;
IX —publicar em local especifico e de facil acesso, as listas dos votantes, no prazo minimo de cinco
dias antes do processo eleitoral; ;

X — garantir a comunidade escolar o direito de solicitar impugnagdo e/ou inclusdo de integrantes
na respectiva lista de votantes, no prazo méximo de dois dias, contados a partir de sua publicacio;
XI — preparar a listagem dos eleitores por segmento e em ordem alfabética, entregando-a as mesas
receptoras e, antecipadamente, a Comissao Central, conforme cronograma deste Edital;
XII — reproduzir as cédulas de votagdo, conforme modelo oficial encaminhado pela Comissdao
Central/SME (Anexos VII e VIII deste Edital);

X111 — designar, credenciar e instruir os componentes das mesas receptoras ¢ escrutinadoras;

X1V —nomear os presidentes e mesarios que comporao as mesas receptoras e apuradoras de votos,
constituidas por 03 (trés) membros efetivos (Presidente, Secretario ¢ Mesario) ¢ 02 (dois)
suplentes, os quais ndo poderdo ser parentes dos candidatos, nem o dirigente da Unidade Escolar
ou seus conjuges;

XV — garantir a participacdo dos candidatos selecionados/inscritos na fiscaliza¢do do processo
eleitoral, por meio da indicagio de fiscais para cada se¢do, votacdo e mesa apuradora, os quais
deverdo  ser imediatamente  credenciados apds  suas  respectivas  indicagdes;
XVI — transformar as mesas receptoras em mesas de escrutinio, assim que encerrada a votagio;
XVII — instruir e julgar os recursos interpostos durante o processo de escolha dos Diretores das
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Unidades Escolares ou contra 0 resultado da votagio;
XVIII — lavrar, em ata, todas as ocorréncias que alterem a normalidade do processo eleitoral;
XIX — arquivar, na secretaria da Unidade Escolar, as atas de votagfo, de escrutinio e 0 mapa com
o resultado final, encaminhando copia, por meio de oficio, a Comissdo Eleitoral Central/SME,
impreterivelmente apds a apuragéo.

15. DA IMPUGNACAO

15.1 Caso haja pedido de impugnag¢do do registro de candidatura, a solicitagio devera ser
apresentada por escrito, devidamente fundamentada, e entregue ao presidente da Comissdo
Eleitoral Local. Este fard a analise, emitira parecer e encaminhara, juntamente com a solicitagdo,
a Comissao Eleitoral Central/SME para aprecia¢do e decisio.

16 A Comissdo Eleitoral Central/SME terd até o dia 29/10/2025, conforme cronograma (Anexo ),
para decidir sobre a impugnacdo.

17 Na hipétese de deferimento do pedido de impugnacdo pela Comissdo Eleitoral Central, o
candidato serd excluido do processo eleitoral, sendo editada e publicada Portaria para divulgacio
do fato.

18. DA DIVULGACAO DO PLANO DE TRABALHO DA GESTAO ESCOLAR (PGE)

18.1 Deflagrado o processo cleitoral ¢ encerrado o periodo de registro de candidaturas, os
candidatos poderdo iniciar a divulgagio de seu Plano de Gestdo Escolar (PGE) 4 comunidade
escolar, no periodo estabelecido em cronograma (Anexo I).

18.2 A divulgagdo do Plano de Gestdo Escolar - PGE ocorrera de 06/10/2025 a 17/10/2025,
conforme cronograma (Anexo I) deste Edital.

18.3 Os candidatos poderdo promover suas campanhas junto aos votantes, observando os principios
da ética profissional e em consonéncia com a proposta pedagogica da escola. A sensibilizagdo da
comunidade escolar devera ocorrer nas dependéncias da Unidade Escolar, inclusive em sala de
aula, respeitando o cronograma definido pela Comissdo Local ¢ de forma a nao prejudicar o
andamento das atividades escolares.

18.4 Considera-se indispensavel a realizacdo de debates, antecedendo a elei¢do, com a participacio
de pais, estudantes, professores e demais servidores da escola. A campanha para a escolha do novo
gestor deverd encerrar-se até as 24h do dia anterior a realiza¢do do pleito.

18.5 Cabe a Comissdo Eleitoral Local fiscalizar a propaganda eleitoral, nos termos deste Edital.
19. E VEDADO AO CANDIDATO:

I — realizar comicios utilizando aparelhagem de som que prejudique o desenvolvimento normal
das aulas;

II — transportar integrantes da comunidade escolar ou fazer propaganda no dia da elei¢do do
diretor, sob pena de desclassificacio; .

ITI — confeccionar, utilizar ou distribuir, direta ou indiretamente, camisetas, chaveiros, bonés,
canetas, brindes, botons, cestas basicas, entre outros;
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IV — realizar eventos de promog¢do da candidatura ou apresentagdes artisticas remuneradas ou
nao;

V — fazer propaganda mediante outdoors, carros de som ou qualquer material adesivo;

VI - prometer vantagens funcionais ou ameagar servidores durante a divulgagio da Proposta de
Trabalho;

VII — participar como fiscal ou permanecer na sala de votagio;

VIII — utilizar materiais ou recursos da escola para a campanha;

IX — realizar propaganda que implique perturbagio da ordem, aliciamento de eleitores ou
propaganda enganosa,

X — criar expectativas irrealizaveis sobre demandas que nfo sdo atribuicdo da direcdo escolar, da
SME ou da Prefeitura.

20. E PERMITIDO AO CANDIDATO:
[ — apresentar seu Plano de Gestdo Escolar (PGE), contendo agdes e proposta de trabalho, a
comunidade escolar, por meio impresso ou virtual, podendo incluir o curriculo vitac (Anexo V

deste Edital);

IT — interpor recursos e/ou requerimentos junto & Comissao Eleitoral Local, mantendo o direito de
apelar a instancias superiores;

[T — participar de debates.
21. DA VOTACAO

21.1 A votagédo ocorrera das 7h as 19h30 (horério de Brasilia) do dia 24/10/2025, para todas as
Unidades Escolares e CMEIs.

21.2 A confeccdo das cédulas eleitorais serd responsabilidade da Comissio Eleitoral Central/SME.
21.3 Na cédula devera constar o nome do candidato e espaco para assinalar com um “X”.

21.4 Nao seré permitido:

I — votar mais de uma vez na mesma unidade escolar, mesmo que o eleitor represente segmentos
diversos ou acumule cargos;

IT — que um mesmo pai ou responsavel vote mais de uma vez, independentemente do niimero de
filhos matriculados na unidade escolar,

21.5 Cada candidato podera indicar 01 (um) fiscal para acompanhar a votagio, conforme
cronograma (Anexo I).

21.6 No dia da elei¢dio, 30 (trinta) minutos antes do inicio, os membros da mesa receptora
verificarao a ordem, o material e as urnas, solucionando eventuais problemas.

21.7 Professores, funcionarios administrativos, alunos, pais ou responsaveis votario na mesma
urna; a diferenciacdo dos segmentos sera feita pela cor da cédula.
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21.8 Tendo verificado que o recinto e 0 material estdo preparados, o Presidente da mesa declarara
iniciados os trabalhos eleitorais.

21.9 Os trabalhos ocorrerdao das 7h as 19h30, sem interrupgoes, podendo ser encerrados
antecipadamente se todos os votantes tiverem votado.

21.10 Somente poderdo permanecer no recinto de votagdo os membros da mesa, um fiscal por
candidato ¢ o eleitor que estd votando. Nenhuma outra pessoa podera interferir, exceto integrantes
das Comissdes Central/SME ou Local.

21.11 O votante devera identificar-se perante a mesa com documento oficial com foto (Registro
de Nascimento, RG ou Titulo de Eleitor), assinar a lista de votantes e dirigir-se a cabine de votag#o.

21.12 Na cabine, o eleitor assinalara o candidato de sua preferéncia, dobraré a cédula e a depositara
na urna correspondente ao seu segmento.

21.13 A mesa receptora registrard todas as ocorréncias que alterem a normalidade do processo
eleitoral.

21.14 Se houver eleitores aguardando apds o horério de encerramento, estes receberdo senhas ¢ a
votagdo prosseguira até que todos votem.

21.15 A apuracdo serd realizada em sessdo publica, no mesmo local, apds o encerramento da
votagdo.

21.16 Serdo consideradas nulas as cédulas:

a) ndo correspondentes ao modelo oficial;
b) assinaladas para mais de um candidato;
c) contendo palavras, sinais ou manifestagdes além do voto.

21.17 Pais ou responsaveis com mais de um filho na unidade escolar votardo apenas uma vez.

21.18 Servidores com vinculo em duas unidades escolares diferentes poderdo votar em ambas;
caso o vinculo seja em uma mesma unidade, votardo apenas uma vez.

21.18.1 Ndao sera permitido votar quem ndo constar na lista oficial de eleitores.

21.19 O eleitor analfabeto ou que nio puder assinar registrard a impress@o do polegar na lista
propria.

21.20 Compete aos componentes da mesa de votagao:

a) rubricar as cédulas;

b) conduzir a votagao;

¢) solucionar duvidas e dificuldades;

d) lavrar a ata de votagdo (Anexo VII);

e) encaminhar toda a documentagio 4 mesa apuradora ap6s concluida a votacio.

22. DA FISCALIZACAQ
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22.1 Cada candidato podera designar 01 (um) fiscal para acompanhar os trabalhos da mesa
receptora.

22.2 O fiscal devera ser eleitor habilitado ¢ ndo podera ser parente de nenhum candidato, nem
integrante das Comissdes Eleitorais.

22.3 O candidato sera considerado fiscal nato.

22.4 Constatada qualquer irregularidade, o eleitor devera dirigir-se ao fiscal para as devidas
providéncias.

22.5 E vedado ao fiscal, durante o periodo de votagdo, veicular qualquer tipo de propaganda.

23. DAS APURACOES

23.1 Encerrados os trabalhos do Processo Democratico de Escolha dos Diretores das Unidades
Escolares, a mesa receptora transformara-se em mesa escrutinadora, conforme Art. 40, §1°, do
Decreto N 574/2025.

23.2 A apuragdo dos votos serd efetuada imediatamente apés o encerramento da votagdo, na prépria
escola, em sessdo publica.

23.3 A apuragdo serd conduzida pela Comissdo Eleitoral Escolar, com a participagio dos
candidatos e respectivos fiscais, sendo permitido apenas 01 (um) fiscal por candidato. Os presentes
devem manter postura adequada e ndo interferir no andamento da apuragdo.

23.4 A mesa de apuragao sera composta pelos membros da Comissio Eleitoral Escolar, vedada a
participacdo de candidatos.

23.5 O presidente da Comissdo Eleitoral Escolar coordenara os trabalhos da mesa de apuragdo.

23.6 A apuracdo terd inicio imediato apos o horario de encerramento da votagdo, conforme Art.
49, §4°, do Decreto N° 574/2025.

23.7 Na apuragdo dos votos:

I — os votos de professores e funcionarios administrativos terdo peso de 50% (cinquenta por cento)
¢ 0s votos de pais, responsaveis ¢ alunos 50% (cinquenta por cento), calculaveis em relagcdo ao
numero total de votos validos;

II- o total de votos de pais, responsaveis e alunos serd multiplicado pelo fator 50, sendo o resultado
dividido pelo nimero de votos validos, obtendo-se o montante de votos computados para cada
candidato;

III - o total de votos de professores e funcionarios administrativos sera multiplicado pelo fator 50,
sendo o resultado dividido pelo nimero de votos validos, obtendo-se o montante de votos

computados para cada candidato;

IV — somam-se os resultados finais dos incisos II ¢ III para obter o total geral de votos computados
para cada candidato.
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23.8 O quorum minimo para a validade da elei¢do ¢ de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um)
dos professores ¢ funcionarios administrativos.

23.9 O quérum minimo dos pais, responsaveis ¢ alunos ¢ de 50% (cinquenta por cento) mais 01
(um) dos votantes.

23.10 Sera eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos validos, conforme a seguinte
férmula (Art. 57 do Decreto n® 574/2025):

FORMULA:
FORMULA:
Votos: VVPA.30 - VVPE. 50 =
VPPA VPPF
Legenda:

*  VVPA = Total de votos vélidos de pais e alunos

*  VVPF = Total de votos vélidos de professores e funcionarios
» VPPA = Total de votos previstos de pais e alunos

* VPPF = Total de votos previstos de professores e funcionarios

23.11 Em caso de empate, sera considerado vencedor o candidato que, em ordem de prioridade:
a) possua maior tempo de exercicio no Magistério Municipal;
b) possua maior tempo de exercicio na unidade escolar;

¢) seja o de maior idade.

23.12 O candidato unico deverd obter 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos validos
para ser eleito,

23.13 Caso ndo seja eleito, o processo deverd ser refeito no prazo de 30 (trinta) dias; persistindo a
situagdo, a escolha sera indicada pelo Prefeito.

23.14 Imediatamente apos a apuragio, a mesa receptora ¢ apuradora devera encaminhar toda a
documentagdo e material a Comissio Eleitoral Local.

23.15 A Comissdo Eleitoral Local encaminhara os resultados a Comissio Eleitoral Central/SME,
Jjuntamente com toda a documentagdo utilizada (Atas de Apuragdo, Ata Totalizadora de Votos,
Lista de Presenga dos Votantes, Ata do Processo Eleitoral), conforme Edital n° 001/2025.

23.16 O material utilizado na eleigdo podera ser descartado apds a realizagio de novo pleito.

24. DOS RECURSOS CONTRA VOTACAO E APURACAO

24.1 Qualquer candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, apds a proclamagio do
resultado pela Comissdo Eleitoral Escolar.

15



J— _
driB [ 50IANeSIa (s

- Se ) s EDUCAGAD

i S 4 JUNTOR, FAZENDO HISTURIA

24.2 Os recursos deverdo ser interpostos por escrito, fundamentados, perante a Secretaria
Municipal de Educagdo (Rua 12, n° 324, Setor Sul, Goianésia — GO), ¢ serdo julgados pela
Comissdo Eleitoral Central/SME (Anexo XIV).

24.3 O prazo para interposi¢do de recurso inicia-se na divulgagdo oficial do resultado pela
Comissdo Eleitoral Escolar, devendo ser protocolado junto a Comissao Eleitoral Central até as | 7h
do dia 1til subsequente a eleigdo.

24.4 Nao serio admitidos recursos se ndo houver registro de irregularidades perante a mesa no ato
da votagdo ou da apuragio.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS
25.1 O mandato do (a) Diretor(a) eleito(a) terd inicio em 02 de janeiro de 2026.

25.2 A direcdo atual deverd convocar Assembleia Escolar Extraordinaria até 12 de dezembro de
2025, para oficializar a transi¢do financeira e patrimonial, incluindo a entrega de comprovantes de
prestag¢do de contas do PDDE, acervo documental e inventario patrimonial, quando houver.

25.3 Caso algum integrante da dire¢do atual seja reeleito, devera realizar a Assembleia
Extraordinaria e apresentar os procedimentos previstos no item 25.2 até a mesma data.

25.4 O dia da elei¢do sera considerado letivo, com aulas regulares.

25.5 ApOs o término do processo eleitoral, o presidente da Comissdo Eleitoral Escolar entregara
todo o material, devidamente lacrado. & Comissdo Eleitoral Central/SME, que serd responsavel
pela guarda pelo periodo de 6 (seis) meses.

25.6 O a) Diretor(a) eleito(a) devera fundamentar sua gestdo nos Artigos da Lei Municipal n®
2.579/2008 — Estatuto do Magistério Piblico Municipal ¢ demais legislagdes vigentes, bem como
executar as determinagdes da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Educacio.

25.7 Os Diretores das unidades de ensino, eleitos na forma deste Decreto, submeter-se-do a
permanente processo de avaliagdo quanto a capacidade de implementar o Plano de Trabalho da
Gestdo Escolar apresentado, considerando as seguintes competéncias e atribuigdes:

I — conhecimento e habilidade de lideranca;

IT — conhecimento técnico e capacidade de trabalhar em equipe com professores, comunidade e
demais colaboradores;

ITI — conhecimento da legislagdo educacional, especialmente a municipal, no que se refere aos
direitos, deveres e garantias dos servidores;

IV — habilidade para promover mudangas e construir visio compartilhada;

V — habilidade para articular a pratica pedagogica da escola;

VI - conhecimento e habilidade para gerir recursos financeiros publicos;

VII — competéncia para promover clima organizacional positivo na equipe escolar;
VIII - competéncia para zelar pelos bens pablicos da unidade escolar;
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IX — aten¢do cotidiana ao pleno funcionamento da unidade escolar, nos aspectos administrativos
¢ pedagogicos;

X — competéncia para articular a integragdo da unidade escolar com familias ¢ comunidade;

XI — cumprimento e execugdo do Projeto Politico-Pedagbgico, Regimento Escolar, deliberacdes
do Conselho Escolar, Conselho Municipal de Educagio e orientagdes da Secretaria Municipal de
Educacao;

XII — administracdo da unidade escolar em consondncia com as diretrizes do Projeto Politico-
Pedagégico, Regimento Escolar, deliberagoes do Conselho Escolar ¢ normas do Conselho
Municipal de Educacao;

XIII — representagdo da unidade escolar perante a Secretaria Municipal de Educagio e demais

instancias;

XIV — cumprimento das atribuigdes outorgadas pela Secretaria Municipal de Educagfio e pelo
Conselho Municipal de Educagio;

XV — participagdo, como membro nato, do Conselho Escolar, cumprindo as obrigagdes inerentes
a funcio;

XVI — assinatura, juntamente com o Secretario Escolar, da documentacio relativa a vida escolar
dos alunos matriculados;

XVII-responsabilidade pela administracdo financeira e prestacdo de contas dos recursos materiais
e financeiros recebidos, dentro do prazo legal,

XVIII - monitoramento e avaliagdo do desempenho de professores, coordenadores, funcionarios
administrativos e alunos, dentro dos limites regimentais e das delibera¢gdes do Conselho Escolar,
Conselho Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Educagdo;

XIX — cumprimento integral do Calenddrio Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de
Educacgao ¢ Secretaria Municipal de Educacio;

XX —responsabilidade pela manutengdo e conservagdo do espago fisico da unidade escolar;

XXI - prestagao de informagdes aos pais ou responsaveis sobre rendimento e desempenho escolar
dos alunos;

XXII - articulagao com familias e comunidade, promovendo integragdo da sociedade com a escola;

XXIII - coordenagdo da elaboragdo e execugdo do Projeto Politico-Pedagdgico, Plano de Acdo e
Regimento Escolar, com observéncia as Diretrizes Curriculares Nacionais, Matriz Curricular de
Referéncia BNCC/DC GO Ampliado, ¢ normas do Conselho Estadual de Educagdo, Conselho
Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Educacao, visando a promo¢do de educacdo de
qualidade;

XXIV — frequéncia obrigatoria aos cursos legalmente instituidos pela Secretaria Municipal de
Educagio;
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XXV — cumprimento dos direitos, deveres e preceitos legais ¢ éticos previstos na Lein® 2.579/2008
— Estatuto do Magistério Pablico Municipal.

Paragrafo nico: O processo de avaliagdo previsto neste artigo sera normatizado por ato do titular
da Secretaria Municipal de Educagao.

27 Os ocupantes do cargo/funcdo de Diretor(a) poderdo ser destituidos sempre que infringirem
preceitos éticos do magistério, constantes na Lei n® 2.579/2008, descumprirem deveres funcionais
ou determinacdes expressas do regulamento de suas atribuigdes, bem como quando, na avaliagdo
realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo, apresentarem desempenho insuficiente,
observando-se sempre o devido processo legal.

28 Os diretores serdo nomeados para mandato de 03 (trés) anos, com direito a uma linica reeleicio,
desde que tenham cumprido satisfatoriamente a avaliagdo realizada pela Comunidade Escolar e
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

29 O candidato a Diretor deverd participar obrigatoriamente dos cursos de Gestdo Escolar
oferecidos pelo MEC/FNDE, SEDUC e Secretaria Municipal de Educagio, com frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) ¢ aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete), em
observincia ao Art. 17, IV, do Decreto n® 574/2025, Art. 62 da Lei n°® 2.579/2008 e LDBEN n®
0.394/1996.

30E prioritario que o Diretor atual, a Comissdo Eleitoral Escolar e os candidatos conscientizem a
comunidade escolar de que, para garantir a legitimidade da eleigdo, é necessaria a participagio
minima de 50% (cinquenta por cento) dos votantes aptos (professores, servidores, alunos, pais ou
responsaveis).

31 E vedada a interferéncia politico-partidaria durante o periodo de sensibilizacio da escolha
democrética do Gestor Escolar.

32 Caso seja comprovada a interferéncia prevista no item 31, sera vedada a candidatura do
candidato.

33 Cabem recursos a Comissao Eleitoral Central contra atos da Comisséo Eleitoral Local no prazo
de 48 (quarenta ¢ oito) horas, contados de:

I — divulgacao oficial de habilitagio ou inabilitagdo de candidatura;
IT — constatagdo de irregularidade na eleigao;

111 — resultado da contagem de votos:

IV — anulagdo do pleito.

34 O recurso serd protocolado junto a Comissao Local, que podera reconsiderar a decisdo no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas ou encaminhd-lo & Comissdo Eleitoral Central, para julgamento no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento, sendo homologade pela SME de Goianésia.

35 Na vacincia da funcdo de Gestor nos primeiros 12 (doze) meses, a Secretaria Municipal de

Educag¢@o nomeara um servidor para responder pela escola, por até 60 (sessenta) dias, quando novo
processo eleitoral serd realizado.
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36 Nos casos de vacancia a partir do inicio do segundo ano do mandato, caberd & Secretaria
Municipal de Educagdo e ao Prefeito a indicagdo e nomeagdo do novo Gestor, nos termos do Art.
3°, §5°, incisos I a VII.

37 Em estabelecimentos de ensino recem-criados, a nomeagdo do Gestor sera realizada pelo
Dirigente Municipal de Educagao e pelo Prefeito.

38 Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo Eleitoral Central da SME.
39 O procedimento eleitoral compreendera a utiliza¢do dos anexos a seguir:

a) Anexo I — Cronograma de Execug¢do do Processo Eleitoral,

b) Anexo II — Ficha de Qualificagdo do Candidato;

¢) Anexo III — Requerimento de Registro de Candidatura;

d) Anexo IV — Termo de Compromisso;

e) Anexo V — Plano de Trabalho de Gestdo Escolar (PGE);

) Anexo VI — Lista de candidatos inscritos e homologados;

g) Anexo VII — Modelo 1 de Cédula Eleitoral;

h) Anexo VIII — Modelo 2 de Cédula Eleitoral;

i) Anexo IX — Ata de Apuracao;

j) Anexo X — Ata Totalizadora de Votos;

1) Anexo XI — Lista de Presenga e Ata de Registro de Ocorréncia (Pais/Responsédveis e Alunos);
m) Anexo XII — Lista de Presenca e Ata de Registro de Ocorréncia (Professores ¢ Funcionarios
Administrativos);

n) Anexo XIII — Modelo de Ata Final do Processo Eleitoral;

0) Anexo XIV — Recurso de Impugnagao de Candidatura;

p) Anexos XV e XVI — Modelos de Oficios.

40 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgao.

f\\. Goianésia, 25 de agosto de 2025

Noé Raimundo de*Aratjo
Secretario Municipal de Educagio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DEMOCRATICA
DE(AS) DIRETORES(AS) DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE GOIANESIA - GOTAS - GESTAO 2026/2028

DATA ACAO/ATIVIDADE
25/08/2025 Publicacdo do Edital no site da Prefeitura.
25/08/2025 Nomeagdo das Comissdes Central da SME
25/08/2025 Divulgacao do Edital do Processo de Consulta Publica nas
' Escolas Municipais
26/08 a 27/08/2025 Inscri¢do para o Curso de Gestao Escolar
27/08 a 30/09/2025 Realizagdo do Curso de Gestdo Escolar para os pré-candidatos ao
cargo de diretor escolar para o triénio - 2026 a 2028, oferecido pela
Secretaria Municipal de Educacdo e Elabora¢do do Plano de
Trabalho da Gestao Escolar (PGE).
1°/09/2025 Nomeacio da Comissdo Local da Escola
03/09/2025 Publicagao do Edital de Convocacdo das Eleicdes ao cargo de
Diretor das Unidades Escolares da rede Municipal de Ensino
03/09/2025 a Periodo de Inscrigfo, registro de candidatura e entrega de
19/09/2025 documentacdo a Comissdo Local, juntamente com o Plano de
Acio.
22/09/2025 Entrega dos documentos pela Comissao Local @ Comissdo Central
na SME.
24/09/2025 Recurso de Impugnacdo de candidatura
26/09/2025 Prazo final para divulgagdo da homologacao da(s) candidatura(s)
deferidos e indeferidos pela Comissdo Consultiva Central da
SME.
30/09/2025 Formagdo da Comissiio Consultiva Local da Escola.
30/09 a 03/09/2025 Apresentag¢do das propostas do professor/candidato para a
Comissao Local da Escola
06/10/2025 a
17/10/2026 Periodo de divulgagdo da Proposta de Trabalho do Plano de
Gesto Escolar junto a comunidade escolar.
20/10/2025 Indicacdo dos(as) fiscais a Comissdo Consultiva Local.
21/10/2025 Divulga¢do dos(as) fiscais ¢ da Mesa Receptora/Escrutinadora.
22/10/2025 Divulga¢ido da Lista de votantes
23/10/2022 Confecgdo das cédulas pela Comissdo Consultiva Local da
Escola.
24/10/2025 Processo de Consulta Plblica- Eleigdo para a escolha do
Diretor(a).
28/10/2025 Divulgacdo do Resultado Preliminar
29/10/2025 Recurso contra o Resultado Preliminar
03/11/2025 Divulgacio do Resultado Oficial
02/01/2026 Posse
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES DAS
UNIDADES ESCOLARES E CMEIS - 2025

ANEXO II

FICHA DE QUALIFICACAO DO CANDIDATO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GOIANESIA

Unidade Escolar:
Municipio:

DADOS PESSOAIS

Nome do (a) Candidato (a):

RG n®: Orgio Expedidor: Expedido em: / i

CPF n° Data de Nascimento: / /

Sexo: Estado Civil:

Filiagdo: Pai
Mie:

Endereco residencial:

Bairro: CEP:

Fone residencial: Celular:

E-mail:

: .
Curso superior- Licenciatura Plena em:
Lotagdo:
Tempo de Lotagdo:
Tempo de Experiéncia no Magistério:
Cargo:
Funcio:
Curso de Lideranca em Gestao Escolar:
Endereco da Unidade Escolar:
Rua n° Bairro:
Cidade: CEP:

Atesto que os dados informados acima e os comprovantes anexados sao
de minha inteira responsabilidade civil, penal e administrativa. Atesto ainda que, sou titular estavel
de cargo efetivo do magistério; conto com no minimo, 3 (trés) anos, continuos ou ndo, nas fungdes de
regente de classe, coordenador pedagdgico e diretor; sou lotado na unidade escolar acima indicada;
no minimo de | (um) ano, ininterrupto, ndo estou em débito com a prestagdo de contas de recursos
financeiros recebidos, ndo estou autuado em processo administrativo € nem no periodo probatoério.

Goianésia, de de 2025.

Assinatura do Candidato (a) por extenso
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES DAS UNIDADES
ESCOLARES E CMEIS- 2025

ANEXO III

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GOIANESIA

Unidade Escolar;
Municipio:

Sr(a). Presidente,

Solicito a Vossa Senhoria o registro de minha candidatura para participar do Processo de
Escolha do (a) Diretor(a) da Unidade Escolar acima mencionada.

Para tanto, apresento a documentagao exigida no Artigo 15 do Decreto n® 574/2025,
conforme Edital n® 001/2025, item 6, especificadas abaixo, e atesto a veracidade e legalidade
dos mesmos:

* Ficha de Qualificagdo do Candidato (em duas vias);

* Declaragdo de experiéncia na area do Magistério (no minimo, 01 (um) ano e estejam em
exercicio na Unidade Educacional, ha no minimo 01 (um) ano da data da posse);

® Copia do Certificado de Licenciatura Plena em Pedagogia;

¢ Copia do Plano de Trabalho de Gestdo Escolar / Plano de A¢do — (PGE), aprovado pela
(0) professor (a ) Orientador (a) e ou/Comissdo do Curso de Gestido Escolar.

Goilanésia, de de 2025.

Assinatura do (a) Candidato (a)

MISSAQ LOCAL
A documentagdo apresentada pelo (a) Candidato (a) atende ao disposto no Artigo 15 do

Decreto N° 574 de 08 de agosto de 2025 e Edital N° 001/2025.
( )Sim ( )Nao
Caso a resposta seja "ndo", indeferir e justificar.

Goianésia, de de 2022.

Assinatura do Presidente da Comissdo Central
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Importante: A Comissio Local encaminhard o presente Requerimento de Candidatura juntamente com os documentos de
inscrigdo do (a) candidato (a) 4 Comissdo Central/SME, conforme solicitado no Decreto N. 574/2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

PROCESSO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES E CMEIS - 2025

ANEXO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES DAS UNIDADES
ESCOLARES E CMEIS - 2025

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO
Eu, abaixo-assinado(a),
portador(a) da cédula de identidade RG e
inscrito(a) no CPF sob n.° , candidato a fungdo de

diretor(a) na Escola

ME COMPROMETO a cumprir o mandato de trés (3) anos, conforme Decreto n.° 574/2025 ¢
Edital N° 001/2025 que normatiza ¢ organiza o processo de eleigfio consultiva para a funcio de
diretor(a) das Escolas Municipais de Goianésia, gestdo 2026/2028, que define o tempo de trés
anos para a funcgdo de diretor(a), das escolas municipais de Goianésia - GO.

E por ser a expressdo da verdade, assino o presente, para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

Goianésia, de de 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES
E CMEIS - 2025 !

ANEXO V

PLANO DE TRABALHO DE GESTAO ESCOLAR (PGE)

Documento que contém informagdes, diagnostico, justificativa, objetivos, metas, acdes e
estratégias a curto, médio e longo prazo para as dimensdes da gestdo escolar: Administrativa,
Pedagdgica, Financeira, Recursos Humanos, Comunicagio e de Tempo e Eficiéncia dos processos de ensino
aprendizagem, visando a melhoria do processo ensino aprendizagem, equidade e qualidade da educagdo.
No Plano de Trabalho Pedagdgico constam todas as a¢des da escola, em relagdo a abordagem
pedagogica e administrativa, planejada para serem executadas no triénio: 2026/2028, pelo

candidato indicado a fungfo de Diretor (a) da Unidade Escolar.

L. A Proposta de Trabalho Pedagogico devera conter:

1.1 Capa: Elei¢do para a func¢do de diretor(a) nas Escolas Municipais de Goianésia - Goias

(Decreto n.° 574/2025).

1. 2. IDENTIFICACAO

1.2.1 Identificacio do candidato

1.2.2 Formagéo do candidato

1.2.3 Identificagdo da Unidade Escolar

1.2.4 Modalidade de Ensino ofertada

1.2.5 Turnos de funcionamento

1.2.6 Quantitativo de estudantes

2. DIAGNOSTICO DA ESCOLA

3. JUSTIFICATIVA

4. (A escola que temos hoje: Potencialidades X Dificuldades)
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5. OBJETIVOS

6. DIMENSAO E ACOES PARA AS GESTOES ESCOLARES:
6.1 Agdes para a Gestdo Administrativa T ]

6.2 Agdes para a Gestdo Pedagogica

6.3 AgGes para a Gestdo Financeira

6.4 AcOes para a Gestdo de Pessoas

6.5 A¢des de Comunicagio

6.6 A¢des para o tempo e eficiéncia dos processos de ensino aprendizagem
6.7 METODOLOGIAS DE TRABALHO

6.8 Estratégias a curto prazo

6.9 Estratégias a médio prazo

6.10 Estratégias a longo prazo

7. PROGRAMACAO/cronograma de atividades

8. RISCOS ENVOVIDOS.

9. AVALIACAO

10. BIBLIOGRAFIA

A oIaNésia e
| : EDUCAGAD
; > JUNTOS, FAZERDO HISTORIA!
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PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES
E CMEIS- 2025

ANEXO VI

LISTA DOS CANDIDATOS INSCRITOS HOMOLOGADOS

A Comissao Eleitoral Central Organizadora, no uso de suas atribui¢des, regulamentada
pelo Decreto N° 574/2025 e normatizada pelo Edital N. 001/2025 da SME, comunica 4 comunidade
escolar, professores, servidores, alunos e pais das Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Goianésia que os (as) servidores (as) abaixo lista dos (as) tiveram suas inscrigdes homologadas de
acordo com a instituigdo escolar indicada no momento da inscrigdo.

RELACAO DOS CANDIDATOS

NOME DOS CANDIDATOS NOME DA ESCOLA

Diretor(a)

Goianésia, ........de.....c.u.u.......de 2025,

Presidente da Comissdo Central Organizadora Municipal
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ANEXO VII

MODELO 1 (MAIS DE UM CANDIDATO)

CEDULA ELEITORAL SEGMENTO PROFESSORES E SERVIDORES

ADMINISTRATIVOS

Secretaria Municipal de Educagdo de Goianésia

Nome da Unidade Escolar:

Municipio:
N° CANDIDATO NOME DO CANDIDATO VOTO
1
2
3 NENHUM DOS CANDIDATOS

Assinatura do Presidente da Mesa Coletora

Assinatura do Mesario
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ANEXO VII

MODELO 1 (MAIS DE UM CANDIDATO)

CEDULA ELEITORAL SEGMENTO PAIS E ALUNOS

Secretaria Municipal de Educacdo de Goianésia

Nome da Unidade Escolar:

Municipio:
N° CANDIDATO NOME DO CANDIDATO VOTO
1
2
3 NENHUM DOS CANDIDATOS

Assinatura do Presidente da Mesa Coletora

OBSERVACAO:

1.Todas as cédulas devem ser carimbadas com o nome da escola.

Assinatura do Mesdario

2. A Comissao Eleitoral deverd confeccionar as cédulas com o nimero e o nome
dos candidatos, respectivamente;

3. Na cédula eleitoral devera constar a assinatura do Mesario e do Presidente da

Mesa Coletora.

4. Serdo consideradas nulas as cédulas que: ndo corresponderem ao modelo
oficial e ndo estiverem devidamente carimbadas e rubricadas pelo Presidente da

Comissdo.
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ANEXO VIII

MODELO 2 (CANDIDATURA UNICA)
CEDULA ELEITORAL SEGMENTO PROFESSORES E SERVIDORES

ADMINISTRATIVOS

Secretaria Municipal de Educagdo de Goianésia

Nome da Unidade Escolar:

Municipio:
N® CANDIDATO NOME DO CANDIDATO VOTO
1
Assinatura do Presidente da Mesa Coletora Assinatura do Mesério
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ANEXO VIII

MODELO 2 (CANDIDATURA UNICA)

CEDULA ELEITORAL SEGMENTO PAIS E ALUNOS

Secretaria Municipal de Educacdo de Goianésia

Nome da Unidade Escolar:

Municipio:
N° CANDIDATO NOME DO CANDIDATO YOTO
1
Assinatura do Presidente da Mesa Coletora Assinatura do Mesario
OBSERVACAO:

1.Todas as cédulas devem ser carimbadas com o nome da escola.

2. A Comissao Eleitoral devera confeccionar as cédulas com o ntimero e o0 nome
dos candidatos, respectivamente;

3. Na cédula eleitoral devera constar a assinatura do Mesario e do Presidente da
Mesa Coletora.

4. Serdo consideradas nulas as cédulas que: ndo corresponderem ao modelo
oficial e nio estiverem devidamente carimbadas e rubricadas pelo Presidente da
Comissao.
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EDUCAGAD

PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES E

CMEIS - 2025
ANEXO 1X
. ' PROFESSORE
{ TIVOS EDUCACIONAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GOIANESIA

Unidade Escolar:

Municipio:

Ao(s) dia(s) do més de

de 2025, as

reuniu-se a mesa apuradora n° para contagem de votos.

INTEGRAM A MESA APURADORA

Ord. Nome

Assinatura

Presidente

Secretario

Mesério

Suplente

RESUMO GERAL DOS VOTANTES, CONFORME LISTA DE PRESENCA/QUORUM DE

PARTICIPACAO

Seguimento Professores ¢ Agentes Administrativos

N % de votantes

Pais e alunos eleitores previstos

Pais e alunos eleitores que votaram

Pais e alunos que se abstiveram

Professores ¢ Funciondrios previstos

Professores ¢ Funciondrios que votaram

Professores e Funciondrios que se abstiveram

RESULTADO DE APURACAQO

Comunidade Escolar

N % de votantes

N° total de votos validos

N total de votos em branco

N total de votos nulos

N total de abstengdo

RESULTADO FINAL DE APURACAO DA MESA

N° Nome do(s) Candidato (s)

N’ de votos validos

Goilanésia,

de de 2025.

Assinatura do 1° Mesario

Assinatura do 2° Meséario
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Assinatura do Presidente da Mgsa Coletora de votos
PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES DA UNIDADES
ESCOLARES E CMEIS - 2025

ANEXO X
ATA TOTALIZADORA DE VOTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GOIANESIA

Unidade Escolar:

Municipio:
Ao(s) dia(s) do més de de 2025, as , Teuniu-se
a mesa apuradora n° para contagem de votos.

COMPARECIMENTO DE ELEITORES

Seguimento Alunos Total %
Alunos eleitores
Alunos que votaram
Alunos que se abstiveram
Secuimento Pais e Responsaveis Total %
Pais cleitores
Pais que votaram
Pais que se abstiveram
Seguimento de Professores e Funciondrios Administrativos Total %
Professores e Funcionarios Administrativos eleitores
Professores ¢ Funcionarios Administratives que votaram
Professores ¢ Funciondrios Administrativos que se abstiveram

CONTAGEM DE YOTOS

Seguimento Pais e Responsiveis Total Yo

N® de votos validos
N de votos em branco
N° de votos nulos
N° de votos de abstencéo

Seguimento Professores e Funciondrios Administrativos Total %
N° de votos validos
N de votos em branco
N° de votos nulos
N de votos de abstenciio
RESULTADO FINAL DE APURACAO DAS MESAS

N Nome do (s) candidatos (s) Yotos de Votos de % de votos de
Pais e Professores e acordo com a
Alunos Administrativos Férmula

Aplica-se a formula do Art 56 do Decreto N” 574 /2025 de 08 de agosto de 2025,

[CANDIDATO ELEITO __| ]
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Assinatura dos Apuradores

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
ANEXO XI

MODELO LISTA DE PRESENCA E ATA DE REGISTRO DE OCORRENCIA

INSTITUICAO ESCOLAR:

RELACAO DOS INTEGRANTES DA COMUNIDADE ESCOLAR CONVOCADOS PARA A
ELEICAO CONSULTIVA PARA A ESCOLHA DO DIRETOR (A)

REPRESENTACAO: Seguimento de Pais e Alunos

Mesan® .....occevvrivinennnnnns Seguimento de Pais e Alunos
N° NOME ANO/SERTE TURMA SIGLA DO ASSINATURA (pai, aluno
ORD. {em ordem SEGUIMENTO e/ou responsavel)
altabética)

REGISTRO DE OCORRENCIAS:

Goianésia i /2025,

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral

Obs.: 4 listagen dos alunos da unidade escolar deverd estar em ordem alfabética e por turma e em seguida o nome
de pai, imiie ou responsdvel legal,

®  Registrar o nome da mie ou dv pai vu responsivel legal, apenas uma vez na lista,
® A listagem de votantes deverd ser divulgada em mural, fixado na U.E. n0 dig ———-=-=-d0o corrente ano.
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SECRETARIA DE
EDUCAGAO

*  Quando da confec¢io da listagem, colocar na coluna sigla do segmento: (4) para alune e (P) para pais ou
responsdveis legais.

INSTITUICAO ESCOLAR:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO XTI

MODELO LISTA DE PRESENCA E ATA DE REGISTRO DE OCORRENCIA

RELACAO DOS INTEGRANTES DA COMUNIDADE ESCOLAR CONVOCADOS PARA A

ELEICAO CONSULTIVA PARA A ESCOLHA DO DIRETOR(A)

REPRESENTACAO: Professores e Funciondrios Administrativos

Mesan® ..cocccvvicnceeee. Seguimento Professores e Funciondrios Administrativos
N® ORD. NOME SEGUIMENTO SIGLA DO ASSINATURA
(em ordem alfabética) SEGUIMENTO | (professor e funciondrio
administrativo)
REGISTRO DE OCORRENCIAS:
Goianésia ! /2025

Obs.:

Assinatura do Presidente da Comiss@o Eleitoral Local

® A listagem dos Professores e Funciondrios da Unidade Escolar deverd estar em ordem alfabética.
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® A listagem de votanites deverd ser divilgada em mural, fixado na U.E. no dia do corrente ano.
®  Quando da confeccdo da listagem, colocar na coluna sigla do segmento: (F) para Funciondrios e (P) para
Professar.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ANEXO XIII
MODELO DE ATA DO PROCESSO DE ESCOLHA DEMOCRATICA/ELEICAO

A Comissio Organizadora Municipal, no uso de suas atribuigdes,
regulamentada pelo Decreto N. 574/2025, e normatizada pelo Edital N° 001/2025 SME,
disponibiliza 2 Comissdo Eleitoral Escolar , o presente modelo de ata consultiva do

resultado da eleig@o para a indicagdo de diretor(a) das escolas municipais.

ATA DA ELEICAO CONSULTIVA

Aos____ dias do més de do ano de , no horario das as

horas, em conformidade com o Edital publicado no dia de do
corrente ano, na sala , reuniu-se a Comissio
Eleitoral Escolar da Escola , para

proceder a escolha do diretor (a) desta Escola. A eleigdo foi presidida por
(nome do presidente da Comissdo

Eleitoral Escolar). Ap6s o escrutinio, foi eleita candidato n.° , nome do (a)
candidato (a): para diretor(a),
da escola
, tendo atingido por cento dos votos validos
da Institui¢ido Escolar. Nada mais havendo a constar.
ou

Encerrado o hordrio estabelecido para a eleicio foi constatado que somente

por cento do segmento
da Instituigdo Escolar
compareceu a eleicio, ndo atingindo o percentual minimo de por cento previsto

para tomar valida a eleigho. Nada mais havendo a  constar.
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Goianésia, ...... de........ de 2025

Assinatura do Presidente da Comissdo Escolar Local

PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS UNIDADES
ESCOLARES E CMEIS- 2025

ANEXO X1V
REQUERIMENTO DE AO D ND
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GOIANESIA

Unidade Escolar:

Municipio:

Sr. Presidente,

Solicitamos a Vossa Senhoria a impugnagdo do candidato (a)

conforme a alegacdo descrita a seguir

Goianésia, ...... 18 s de 2025

Assinatura do requerente
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Observagdo: Ao apresentar o requerimento o requerente devera anexar todos 0s

documentos comprobatério do descrito neste documento.

ANEXO XV

MODELO DE OFiCIO SOLICITANDO AQ SECRETARIO O REGISTRO DE
CANDIDATURA

ESCOLA MUNICIPAL.....cccervercuenne
Oficio N° ..../2025.
Goianésia,......de ............... de 2025,
Senhor
NOE RAIMUNDO DE ARAUJO
Secretario Municipal de Educacgio

Goianésia - GO

Senhor Secretario,

Informamos & V.2 S.2 que foi solicitado & Comisséo Eleitoral Local, o Registro de
Candidatura para concorrer & fungdo de Diretor da Escola  Municipal
pelo(a) (s) candidato (a) (s): respectivamente.

Informamos ainda que, a Comissio Eleitoral realizou sorteio de ordem, ficando

assim a composicdo Candidatos:

Candidato 1:
Candidato 2:

Recebemos as fichas de requerimento de Registro de Candidatura : (fichas de
qualificagao profissional) juntamente com o Plano de Trabalho Escolar (PGE) e demais
documentacéo exigida no Art. 06 do Edital N® 001/2025, de ........ de ............. de 2025,
preenchidas pelos mesmos. Verificamos a documentagéo e estamos encaminhando-as a esta

secretaria.

Sem mais para o momento, antecipamos nossos agradecimentos

Atenciosamente,
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FGoanésa

Presidente da Comissao Eleitoral Local

ANEXO XVI

MODELO DE OFiCIO ENCAMINHANDO A SME A DOCUMENTACAO DE

APURACAO DOS VOTOS/RESULTADO DA ELEICAQ

ESCOLA MUNICIPAL.....c.ccerevrveen.
Oficio N° ..../2025.
Goianésia,........ /i L de 2025.
Senher _
NOE RAIMUNDO DE ARAUIO

Secretirio Municipal de Educagio
Goianésia - GO

Senhor Secretario,

Informamos a V.* §.* que conforme solicitado no Edital N° 001/2025 SME,
item ... , estamos encaminhando a esta secretaria as copias das atas de apuracio

dos votos, contendo as ocorréncias do pleito eleitoral, bem como o resultado da eleigio.

Sem mais para o momento, desde j4 agradecemos com votos de elevada

estima e consideragao.

Atenciosamente,

Presidente da Comissao Eleitoral Local

Secretario (a) Mesario (a)
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