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EDITAL N° 001/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PODER PUBLICO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PROMOCAO SOCIAL.

A Comisséo de Selegio dos profissionais temporarios do municipio de Goianésia — Goids, instituida
através do Decreto Municipal n® 601/2025, de 27 de agosto de 2025, torna piblica a realizagéo do
Processo Simplificado para contratagdo de diversos profissionais para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Promogdo Social no 4mbito de seus programas sociais por tempo

determinado, consoante com a Lei Municipal 4.146/2025 e as normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo simplificado visa 4 selegdo de profissionais em diversas areas, por tempo
determinado, com vistas ao desempenho de atividades de cunho socioassistencial junto a Secretaria
Municipal de Promogio Social do Municipio de Goianésia — Goias.

1.1.1 A Contratagdo a que se refere o item 1.1 serd por prazo determinado pelo periodo de dois
(dois)anos, podendo ser prorrogado uma tnica vez pelo mesmo periodo, mediante avaliagdo e
deliberagdo da secretaria, tendo por contratante a Prefeitura Municipal de Goianésia, através da
Secretaria Municipal de Promogdo Social.

1.1.2 A Sele¢do Simplificada sera realizada para o preenchimento de vagas de acordo com 0s
servigos e Programas conforme quadro em anexo (ANEXO VIII).

1.1.3 A convocacdo se dard conforme conveniéncia e necessidade da administragdo, mediante
convocagdo da Secretaria Municipal de Promog&o Social.

1.2 Os candidatos habilitados serio contratados para atuarem nas agdes socioassistenciais no

municipio, tanto na zona urbana como na zona rural.

2. DA INSCRICAO
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2.1. Para realizar a inscrigdo o candidato precisa conhecer todas as normas e regras estabelecidas
para a selegdo neste Edital, divulgado no Diario Oficial do Municipio e no mural da Secretaria
Municipal de Promogéo Social de Goianésia e no site oficial do Municipio de Goianésia.

2.1.1 A inscrigdo seréa realizada na Modalidade Presencial, conforme procedimentos a seguir:

a) A oficializac¢do da inscrigdo do candidato sera feita por meio de Requerimento de Inscrigdo junto
4 Comissdo de selegdo.

2.1.2 O candidato ¢ o inico responsével pelos dados apresentados em seu requerimento de inscrigéo,
bem como pelo seu preenchimento.

2.2 Nio serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, inscri¢oes em cardter condicional, realizadas via
postal, por fax, e-mail, extemporaneos ou em desacordo com as normas do presente edital.

2.3 Verificada, a qualquer tempo, a apresentagdo de documentos falsos e ou de inscri¢do que ndo
atenda a todos os requisitos do presente edital, serd o candidato automaticamente eliminado da
selecdo.

2.4 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordéncia, por parte
do candidato, com todas as condigdes, normas e exigéncias constantes no presente Edital, das quais
ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.

2.5 Cada candidato podera realizar a inscrigdo para apenas um dos cargos disponiveis.

2.6 O deferimento da inscrigio dependera do correto preenchimento do Requerimento de inscri¢do
e 0 cumprimento das exigéncias para esta fase, determinadas por este edital.

2.6.1 A Comissdo reserva-se o direito de indeferir as inscrigdes.

2.6.2 Os titulos apresentados deverdo ser entregues, no ato da inscri¢do, em fotocOpias autenticadas

(em cartério ou pela comissdo) e numeradas sequencialmente e relacionados neste edital.

2.7. IMPOSSIBILIDADE DE COTA EXCLUSIVA DE VAGAS A PESSOA COM
DEFICIENCIA
2.7.1. Considerando as atribui¢des do cargo objeto deste processo seletivo, que envolvem

atividades externas, deslocamentos constantes, esforgo fisico continuo e situagdes que demandam
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plenas condigdes de mobilidade e aptiddo fisica, conclui-se pela inviabilidade de destinar vagas
especificas a candidatos com deficiéncia. Tal medida ndo representa discriminagdo, mas sim a
observancia ao principio da eficiéncia administrativa (art. 37, caput, da Constituigdo Federal),
garantindo que as fung¢des essenciais ao servigo publico sejam desempenhadas com seguranca e
qualidade, tanto para os servidores quanto para a coletividade atendida. A jurisprudéncia patria
tem consolidado o entendimento de que a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia ndo é
absoluta, devendo ser avaliada a luz das peculiaridades das fungdes a serem exercidas. Quando a
natureza das atribuigdes é incompativel com determinadas limitagdes fisicas, € juridicamente
admissivel a ndo destina¢do de vagas reservadas, desde que tal impossibilidade seja devidamente
fundamentada, como ora se faz (TJ-ES, Apelagdo n° 00293764820098080024, Rel. Des. Samuel
Meira Brasil Junior, j. 05/09/2011; TJ-PR, Mandado de Seguranca n° 0716789-7, Rel. Des. Paulo
Roberto Hapner, j. 03/05/2011). Ressalta-se, por fim, que a Administragdo Publica mantém o
compromisso com a inclusdo social e observara, em futuros certames compativeis, a reserva legal
de vagas as pessoas com deficiéncia, respeitando integralmente a legislagdo vigente ¢ os

precedentes dos Tribunais Superiores.

2.8. Das inscrigdes:

a) As inscri¢des serdo gratuitas;

b) Local: SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL - Rua 12, esquina com a Rua 33, Setor
Sul.

c) Periodo: 15.09.2025 a 19.09.2025

d) Horario: 8 4s 11 horas e 13 as 16 horas.

2.8.1. Requisitos e condig¢des para inscrigdo:

2.8.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.8.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o tultimo dia das inscrigdes;
(documento de identidade com foto);

2.8.1.3. Estar quite com as obrigagdes cleitorais;
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2.8.1.4. Ter disponibilidade para 30 ou 40 horas semanais, conforme vaga pretendida.
2.8.2. Todos os requisitos deverdo ser comprovados por copia autenticada ou copia simples

acompanhada do original a ser validado pela equipe da Secretaria Municipal de Promogio Social

antes do protocolo da inscrigéo.

2.9 Da documentagiio para inscri¢io

O candidato devera apresentar no ato da inscrigdo, pessoalmente, os seguintes documentos, nesta
ordem e numerados.

1) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade;

2) CPF;

3) Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral,

4) Certiddo de Nascimento se for solteiro ou casamento se for casado;

5) Copia carteira de trabalho (CTPS) com as anotagdes,

6) PIS/PASEP (Extrato emitido pela Caixa)

7 Certiddo de Nascimento Filhos com até 13 (treze) anos (quando houver);
8) Declaragdo de Matricula Escolar filhos maiores de 07 (sete) anos (quando houver);
9) Comprovante de enderego;

10)  Cartdo de vacina para menores de 06 (seis) anos (quando houver);

11)  Comprovante de escolaridade exigida no edital;

12)Fotocpia do certificado de reservista, de isengéo ou de dispensa (se do sexo masculino e com
idade inferior a 46 anos);

13)  Certiddo Negativa de Débito Municipal ou equivalente, do municipio de domicilio.

14)  Comprovante de inscrigdo nos 6rgdos de classe nos cargos de Assistente Social e Psic6logo;
15)  Titulos a serem avaliados;

16)  Declaragdes dos anexos deste edital.
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2.10 As inscrigbes somente estardo completas e concluidas se acumuladas as exigéncias:
preenchimento da ficha propria e sua validagdo pela assinatura do responsavel pelo processo de

recebimento das inscri¢des e pelo candidato e apresentagio de copia dos documentos exigidos

acima.

2.11 O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

[Publicagdo do Edital processo Seletivo Simplificado 01/09/2025
Abertura das Inscrigdes 15/09/2025
ncerramento das Inscrigdes 19/09/2025
Divulgagio do Resultado Preliminar 24/09/2025
Prazo para a interposicdo de Recurso 25/09/2025 a
29/09/2025
esposta aos Recursos e Divulgagdo do Resultado Final 30/09/2025
Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado 01/10/2025

3 DA SELECAO

3.1. A selegdio se constituira de uma Avaliagdo Curricular, cujos critérios de avaliagdo encontram-
se especificados neste edital.

3.2. Os titulos, incluindo os documentos pessoais, deverdo ser entregues no ato da inscri¢do em
fotocpias autenticadas ou em cépias simples acompanhadas pelos originais a serem validados pela
comissio, numerados sequencialmente e colocados em um envelope aberto.

3.3. Os titulos deverdo ser entregues em envelope devidamente identificado da seguinte forma:
Nome completo do candidato, nimero de inscrigdo, nimero do documento de identidade quantidade

de documentos/folhas.
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3.4. Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados a fungéo
pretendida, cujas pontuagdes, unitdrias e maximas, sio as descritas conforme este edital.

3.4.1. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel timbrado e se deles contarem todos
os dados necessarios a identificag@o das instituigoes e dos 6rgdos expedidores e a perfeita avaliagdo
do titulo.

3.4.2. Na avaliagdo dos titulos apresentados ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o
limite maximo de pontos estabelecidos neste edital.

3.4.3. Os titulos serdo considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.

4 DA AVALIACAO CURRICULAR

4.1. O candidato deveré preencher o curriculo padronizado e anexar as copias dos comprovantes
dos requisitos exigidos para a fungdo, conforme descrito nas instrugdes do item 3 deste edital; 4.2.
Ser4 eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que deixar de entregar quaisquer
documentos solicitados.

4.3. Os documentos encaminhados fora dos padrdes definidos neste Edital ndo serdo analisados.

4.4. Nao serdo devolvidos os documentos originais porventura entregues.

5 DA APURACAO DOS RESULTADOS E DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
5.1. A selegdo simplificada sera realizada pela comissdo devidamente nomeada por decreto e
obedecera aos critérios definidos neste edital.

5.2. O candidato habilitado sera classificado em ordem decrescente da nota final.

5.3. O candidato inabilitado ndo tera sua pontuagdo conferida e figurando apenas com o status de
inabilitado na listagem final.

5.4. A divulgagdo dos habilitados seré feita por ordem de classificagdo geral de todos os candidatos
inscritos.

5.5. As listas com o resultado final da selegéo serdo divulgadas no mural da Secretaria Municipal

de Promogio Social, da Prefeitura Municipal de Goianésia e site: www.goianesia.go.gov.br.
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5 ]c

5.5. Em caso de igualdade de pontos na nota final, originando empate na classificagdo final do

candidato, serdo utilizados, quando couber, os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

. Maior tempo de experiéncia comprovada de atuagio na fungéo em questdo

° Maior idade

o Maior tempo de residéncia no municipio.

5.6.  Os critérios de pontuagido na avaliagdo de titulos encontram-se presentes no Anexo I do
presente edital.

5.7. O Resultado preliminar sera divulgado na data provavel de 26 de setembro de 2025, cabendo
prazo de 02 (dois) dias uteis para apresentacdo de recursos, a serem apresentados nos moldes do

formulario do Anexo VI.

6 DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO NO CARGO (documentos de habilitagio)
6.1. A investidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:
6.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

6.1.2. Estar quite com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino);

6.1.3. Comprovar ter votado nas ltimas eleigdes ou justificado a auséncia;

6.1.4. Possuir idade minima de 18 anos;

6.1.5. Estar com os titulos obtidos no exterior revalidados no Pais, se for o caso;

6.1.6. Apresentar copias do RG, CPF, Titulo eleitoral, comprovante de residéncia, Carteira do
Conselho GO, CND Municipal, CND Estadual, CND Federal, Certidao Negativa Civel e

Criminal da Justiga Estadual (TJGO), Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Federal (TRF-
1), Foto 3x4, comprovante de residéncia com CEP, Carteira de Reservista, se do sexo masculino e
registro no PIS/ PASEP, Diploma, Atestado de saude ocupacional;

6.1.7. Pedagogo e Educador Fisico: Diploma de curso de graduagéo nivel superior;

6.1.8. Assistente Social e Psicologo: Diploma do curso superior e registro no 6rgéo de classe;
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7 DA CONTRATACAO

7.1. A contratag@o obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com
as vagas existentes e a necessidade dos servigos e dos programas.

7.2. Apbs a homologagdo do resultado da selegdo publica a comissdo convocara os candidatos
habilitados, através de ato especifico, por ordem de pontuag@o a classificagio para apresentagio dos
documentos exigidos necessarios para a efetivagdo da contratagao.

7.3. A contratagio iniciar-se-4 01 (um) dia ap6s a divulgagio do ato de convocagio.

7.4. A convocagdo dos candidatos habilitados para contratagéo sera feita por publicagdo do ato de
convocagdo afixado da Secretaria Municipal de Promog@o Social, da Prefeitura Municipal de
Goianésia, site oficial da prefeitura e demais meios de comunicagio local.

7.5. O candidato considerado apto, somente sera contratado se nio exercer outro cargo, fungdo ou
emprego na Administragdo Estadual/Distrital, Municipal, salvo as possibilidades de acumulagéo
previstas na Constitui¢do Federal, devendo se for o caso, se descompatibilizar até o ato da assinatura
do contrato.

7.6. O candidato convocado devera comparecer a Secretaria Municipal de Promogéo Social munido
da Documentacdo constante do item 6 (seis) para efetivagio da contratag@o.

7.7. O resultado final serd publicado no dia 29 de setembro e a contratagdo acontecerd a partir do

dia 02 de outubro do presente ano.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificada posteriormente a realizagdo da
selegdo, implicara na eliminagio sumaria do candidato, sendo declarada nula de pleno direito, a
inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sangdes de caréter judicial.
8.2. O candidato que recusar a contratagdo, ou ainda deixar de comparecer na Secretaria Municipal
de Promogdo Social munido da documentagio completa no prazo especificado no ato convocatério,

sera considerado desistente.
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8.3. A eliminagdo do candidato habilitado contratado ou ndo, bem como sua desisténcia, por escrito,
importard na convocagio daquele que o suceder na ordem de classificagdo, durante o periodo de
avaliacio;

8.4. A inscri¢do do candidato habilitado na selegdo simplificada implicara, para todo e qualquer
efeito, no conhecimento das presentes instru¢des, bem como na tacita aceitagdo das mesmas e na
concordancia das condigdes, normas e exigéncias estabelecidas no presente edital, das quais nio
poderé alegar desconhecimento, em momento algum.

8.5. As despesas decorrentes da participagdo na selegdo simplificada de que trata este edital correrdo
por conta dos proprios candidatos.

8.6. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidoes relativas a classificagdo de
candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados pela Comissio de Selegéo.

8.7. A classificagdo na Selecdo Simplificada assegurara a expectativa de direito a contratagdo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada & observincia das disposigdes legais pertinentes e
da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal de Promogéo Social.
8.8. O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes a esta Selegio
Simplificada é de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.9. Nio serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado da selegao.

8.10. A selecdo simplificada tera validade de 12 meses, a partir da data de homologag¢do, podendo
ser prorrogada uma vez por igual periodo.

8.11. A homologagio da selecdo se daré através de ato proprio do Prefeito Municipal de Goianésia.
8.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo nomeada pelo Decreto Municipal n°

601/2025 do Prefeito Municipal de Goianésia-GO.

Goianésia-GO, 28 de agosto de 2025
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